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         “Stratejik Planlama”  Kurumsal Değerlendirme sürecinin önemli bir parçasıdır. Stratejik planlama ile okulumuzun genel değerlendirilmesini yaptık, Paydaşlarla beraber zayıf ve kuvvetli yönümüz ile önümüzdeki fırsatlar ve karşılaşılabilecek olası tehditler ortaya çıkarmış olduk. Böylece Kurum olarak; Neredeyiz?  ve Nereye ulaşmak istiyoruz? Sorularının cevabını bulmuş olduk.

          Belirlenecek Amaçlar çerçevesinde; “ulaşmak istenen yer” için Hedefler; bu hedeflere nasıl ulaşılacağımızı Stratejilerle ortaya koymaya çalıştık.  Bu bütünlük içerisinde hazırlanan rapor; uzun dönemli hedeflerin yanı sıra; kaynak, zamanlama ve sorumluların belirlendiği “Yıllık İş Planlarını ve planlara ilişkin performans kriterlerini de içermektedir. Bu bakış açısıyla okulumuzun stratejik planı hazırlanmasında alan öğretmenleri, kültür dersi öğretmenleri, teknisyenler, memurlar, öğrenciler ve Okul-Aile Birliği temsilen bir seçici ekiple beraber hazırlandı. Bize kısa ve uzun dönemli hedefleri gösteren bu çalışma sonucunda kurumumuzun istenen hedefe ulaşır ve tercih edilir bir duruma geleceği inancını taşımaktayız.

         2019-2023 Stratejik planımızın hazırlanmasında gayret gösteren ve emeği geçen herkese teşekkür eder,  ayrıca okulumuzun bütün personel ve öğrencilerinin kendi düşüncelerini yansıtan bu çalışmaya sahip çıkmalarını temenni ediyorum.

                                             Kemal AYDIN                                       
                                              Okul Müdürü
	İÇİNDEKİLER
	SAYFA NO

	SUNUŞ
	

	GİRİŞ
	

	BİRİNCİ BÖLÜM :

MEHMET ERDEMOĞLU MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ STRATEJİK PLANLAMA SÜRECİ
	

	         Yasal Çerçeve
	

	         Stratejik Planlama Çalışmaları
	

	İKİNCİ BÖLÜM: MEVCUT DURUM ANALİZİ
	

	1.
	Tarihsel Gelişim
	

	2.
	Yasal Yükümlülükler 
	

	3.
	Faaliyet Alanları, Ürün ve Hizmetler
	

	4.
	 Paydaş Analizi
	

	5.
	 Kurum İçi Analiz 
	

	
	        5.1 Örgütsel Yapı
	

	
	        5.2 İnsan Kaynakları
	

	
	        5.3 Teknolojik Düzey
	

	
	        5.4 Mali Kaynaklar
	

	
	        5.5 İstatistikî Veriler
	

	6.
	Çevre Analizi
	

	
	        6.1 PEST (Politik-Yasal, Ekonomik, Sosyo-Kültürel, Teknolojik, Ekolojik, Etik)  Analizi
	

	
	        6.2 Üst Politika Belgeleri
	

	7.
	GZFT (Güçlü Yönler, Zayıf Yönler, Fırsatlar, Tehditler) Analizi
	

	ÜÇÜNCÜ BÖLÜM: GELECEĞE YÖNELİM
	

	8.
	Misyon, Vizyon, Temel Değerler
	

	9.
	Temalar, Amaçlar, Hedefler, Performans Göstergeleri, Faaliyet/Projeler ve Stratejiler 
	

	10.
	İzleme, Değerlendirme ve Raporlama
	

	11.
	Eylem Planları
	

	DÖRDÜNCÜ BÖLÜM :MALİYETLENDİRME

	BEŞİNCİ BÖLÜM: İZLEME DEĞERLENDİRME


BÖLÜM I: GİRİŞ ve PLAN HAZIRLIK SÜRECİ

2019-2023 dönemi stratejik plan hazırlanması süreci Üst Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin oluşturulması ile başlamıştır. Ekip tarafından oluşturulan çalışma takvimi kapsamında ilk aşamada durum analizi çalışmaları yapılmış ve durum analizi aşamasında paydaşlarımızın plan sürecine aktif katılımını sağlamak üzere paydaş anketi, toplantı ve görüşmeler yapılmıştır.

 Durum analizinin ardından geleceğe yönelim bölümüne geçilerek okulumuzun amaç, hedef, gösterge ve eylemleri belirlenmiştir. Çalışmaları yürüten ekip ve kurul bilgileri altta verilmiştir.

STRATEJİK PLAN ÜST KURULU

	Üst Kurul Bilgileri
	Ekip Bilgileri

	Adı Soyadı
	Unvanı
	Adı Soyadı
	Unvanı

	KEMAL AYDIN
	Okul Müdürü
	İSMİNAZ BAĞIŞ
	Müdür Yardımcısı

	YAVUZ AĞDAŞ
	Müdür Yardımcısı
	HAKAN KAYHAN
	Öğretmen

	MEHMET EMİN KIPÇAK
	Öğretmen
	FİGEN BAKAN
	Öğretmen

	SALİH HALLAÇ
	Okul Aile Birliği Başkanı
	CİHAT AYDEMİR
	Okul Aile Birliği Başkan Yardımcısı


	SAİT ÇAKIRTAŞ
	Veli
	NASIR TUNÇ
	Veli

	
	
	
	


                                                           TEŞKİLAT ŞEMASI
	Kemal AYDIN

Okul Müdürü


	Ahmet Mekan AKKUŞ

Müdür Baş Yardımcısı
	
	Yavuz AĞDAŞ

Teknik Müdür Yard.
	
	Davut ÇABAZ

Müdür Yardımcısı
	
	Ercan TÜRKER

Müdür Yardımcısı


	Şaban AYDEMİR

Müdür Yardımcısı
	
	Erdal BULUT

Müdür Yardımcı
	
	İsminaz BAĞIŞ

Müdür Yardımcısı


	Abdulhamit DEMİR

Metal Teknolojisi Alan Şefi
	
	        Cengiz SÖNMEZ

Motorlu Araçlar Teknolojisi Alan Şefi
	
	İbrahim YERTÜRK

Elektrik Elektronik Teknolojisi Alan Şefi
	
	Hakan ÇABUKER

Tesisat Teknolojisi Alan Şefi


	Mehmet Halit ERDEOĞAN

Endüstriyel Otomasyon Teknolojileri Alan Şefi
	Murat YENİTÜRK

Bilişim Teknolojileri Alan Şefi
	Reis POLAT

Mobilya ve İç Mekan Tasarım Alan Şefi
	Serhat BOZAN

Makine Teknolojileri Alan Şefi


	AHMET YİĞİT

Bilişim Teknolojileri Atölye Şefi 
	Ayşe GÜNBATAR

Elektronik Teknolojisi Alanı
	Fahrettin BAŞTÜRK

Motorlu Araçlar Teknolojisi Atölye Şefi
	Erdal SULUDERE

Mobilya ve İç Mekan Tasarımı Atölye Şefi

	Hakan KAYHAN

Tesisat Teknolojileri Atölye Şefi
	İbrahim ÖZKAN

Motorlu Araçlar Teknoloji Atölye Şefi
	Mehmet Emin KIPÇAK

Elektrik Elektronik Atölye Şefi
	Mehmet Sıddık ELİTAŞ

Endüstriyel Otomasyon Tekn. Atölye Şefi

	Murat TUNÇ

Motorlu Araçlar Teknolojisi Atölye Şefi
	Ramazan AKIN

Elektrik-Elektronik Teknolojisi Atölye Şefi
	Sinan ÖZBEY

Elektrik Teknolojisi Atölye Şefi
	Şükrü TÜTÜNCÜ

Makine Teknolojileri Atölye Şefi

	Ahmet MARS

Tesisat Ve İklimlendirme Teknolojisi Atölye Şefi
	Mehmethan ÖZTÜRK

Rehberlik Öğretmeni


	Cumali KAVAL

Rehberlik Öğretmeni
	Eyüphan BİÇER

Tesisat Teknolojisi ve İklimlendirme Alanı

	Servet YAVŞAN

Elektrik Elektronik Teknolojisi öğretmeni
	Ayşe GÜNBATAR

Elektrik Elektronik Teknolojisi öğretmeni
	Recep BİÇER

Elektrik Elektronik Teknolojisi öğretmeni
	Cihan SANCI

Elektrik Elektronik Teknolojisi öğretmeni

	Ekrem YORGA

Bilişim Teknolojisi öğretmeni
	Fatih CAMCI

Bilişim Teknolojisi öğretmeni
	Muhammed Timuçin ÖZDEMİR

Bilişim Teknolojisi öğretmeni
	Nesim BEKİROĞLU

Motorlu Araçlar Teknoloji Öğretmeni


BÖLÜM II: DURUM ANALİZİ

Durum analizi bölümünde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanıt bulunmaya çalışılmıştır. 

Bu kapsamda okulumuzun kısa tanıtımı, okul künyesi ve temel istatistikleri, paydaş analizi ve görüşleri ile okulumuzun Güçlü Zayıf Fırsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alındığı analize yer verilmiştir.

Okulun Kısa Tanıtımı
Okulumuz 1945 yılında açılmıştır. Yarım asırlık bir geçmişe sahiptir. İlk eğitim ve öğretim yeri bugünkü Tekel Binasının alt katıdır. 27.06.1946 tarihinde bugünkü Kent Müzesinin temeli atılmıştır.  Ve 01.11.1951 tarihinde bu binaya taşınmıştır. İlk yıllarda atölye dersleri ahşap barakalarda yapılmakta iken, 1966 yılında bugünkü Kent Müzesi bitişiğindeki atölyelere taşınmıştır. 1975 yılında elektrik atölyesi,  1976 yılında ek derslik binası, 1982 yılında motor atölyesi, 1983 yılında tesisat ve elektronik atölyeleri, 1985 yılında bilgisayar, 1994 yılında yapı, 2005 yılında endüstriyel otomasyon alanları açılmıştır.


Okulumuz 8 idareci, 84 öğretmen ve 21 idari personel ile 11364 öğrenciye eğitim ve öğretim vermektedir. 2015 yılından itibaren okulumuz müdürlüğüne atanan Kemal AYDIN halen bu göreve devam etmektedir.
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Okulun Mevcut Durumu: Temel İstatistikler

Okul Künyesi

Okulumuzun temel girdilerine ilişkin bilgiler altta yer alan okul künyesine ilişkin tabloda yer almaktadır.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Künyesi 

	İli:VAN
	İlçesi: İPEKYOLU

	Adres: 
	Mahalle        : Şerefiye Mah. Milli Egemenlik Cad.

 Posta Kodu  : 65100
	
	

	Telefon Numarası: 
	0432 216 3014
	Faks Numarası:
	0432 212 12 90

	e- Posta Adresi:
	755758@meb.gov.tr
	Web sayfası adresi:
	http://vaneml.meb.k12.tr

	Kurum Kodu:
	755758
	Öğretim Şekli:
	Tam Gün

	Okulun Hizmete Giriş Tarihi : 1945
	Toplam Çalışan Sayısı[FI3] *
	112

	Öğrenci Sayısı:
	Kız
	201
	Öğretmen Sayısı
	Kadın
	18

	
	Erkek
	881
	
	Erkek
	66

	
	Toplam
	1082
	
	Toplam
	84

	Derslik Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	45
	Şube Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	29

	Öğretmen Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	13
	Şube Başına 30’dan Fazla Öğrencisi Olan Şube Sayısı
	16

	Öğrenci Başına Düşen Toplam Gider Miktarı*[FI4]
	763,793
	Öğretmenlerin Kurumdaki Ortalama Görev Süresi
	5

	
	
	
	
	
	
	
	


Çalışan Bilgileri

Okulumuzun çalışanlarına ilişkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmiştir.

763Çalışan Bilgileri Tablosu[FI5]*
	Unvan*
	Erkek
	Kadın
	Toplam

	Okul Müdürü ve Müdür Yardımcısı
	6
	1
	7

	Sınıf Öğretmeni
	0
	0
	0

	Branş Öğretmeni
	65
	17
	82

	Rehber Öğretmen
	1
	1
	2

	İdari Personel
	10
	1
	11

	Yardımcı Personel
	3
	3
	6

	Güvenlik Personeli
	3
	1
	4

	Toplam Çalışan Sayıları
	88
	24
	112


Okulumuz Bina ve Alanları


Okulumuzun binası ile açık ve kapalı alanlarına ilişkin temel bilgiler altta yer almaktadır.
Okul Yerleşkesine İlişkin Bilgiler 

	Okul Bölümleri *[FI6]
	Özel Alanlar
	Var
	Yok

	Okul Kat Sayısı
	3
	Çok Amaçlı Salon
	
	Yok

	Derslik Sayısı
	24
	Çok Amaçlı Saha
	Var
	

	Derslik Alanları (m2)
	40
	Kütüphane
	Var
	

	Kullanılan Derslik Sayısı
	20
	Fen Laboratuvarı
	
	Yok

	Şube Sayısı
	38
	Bilgisayar Laboratuvarı
	Var
	

	İdari Odaların Alanı (m2)
	10
	İş Atölyesi
	Yok
	

	Öğretmenler Odası (m2)
	95.375
	Beceri Atölyesi
	Yok
	

	Okul Oturum Alanı (m2)
	6413
	Pansiyon
	
	Yok

	Okul Bahçesi (Açık Alan)(m2)
	14704
	
	
	

	Okul Kapalı Alan (m2)
	22202
	
	
	

	Sanatsal, bilimsel ve sportif amaçlı toplam alan (m2)
	3404
	
	
	

	Kantin (m2)
	90
	
	
	

	Tuvalet Sayısı
	7
	
	
	

	Diğer (………….)
	
	
	
	


Sınıf ve Öğrenci Bilgileri


Okulumuzda yer alan sınıfların öğrenci sayıları alttaki tabloda verilmiştir.

	SINIFI
	Kız
	Erkek
	Toplam
	SINIFI
	Kız
	Erkek
	Toplam

	9-A
	10
	29
	39
	11-J
	17
	13
	30

	9-B
	4
	18
	22
	11-A
	2
	22
	24

	9-C
	10
	28
	38
	11-O
	7
	20
	27

	9-D 
	4
	35
	39
	11-M
	1
	22
	23

	9-E
	2
	20
	22
	11-H
	2
	11
	13

	9-F
	5
	31
	36
	11-D
	5
	20
	23

	9-G
	3
	37
	40
	11-F
	0
	28
	28

	9-H
	7
	34
	41
	
	
	
	

	9-İ
	5
	37
	42
	12-J
	15
	20
	35

	9-J
	4
	34
	38
	12-A
	0
	19
	19

	9-K
	5
	31
	36
	12-O
	13
	17
	30

	9-L
	8
	37
	45
	12-M
	2
	23
	25

	
	
	
	
	12-H
	0
	17
	17

	10-J
	11
	25
	36
	12-D
	2
	21
	23

	10-A
	2
	26
	28
	12-F
	0
	22
	22

	10-O
	10
	23
	33
	12-İ
	0
	25
	25

	10-M
	4
	30
	34
	12-B
	4
	11
	15

	10-D
	14
	10
	28
	
	
	
	

	10-F
	0
	27
	27
	
	
	
	

	10-İ
	1
	15
	16
	
	
	
	

	10-B
	4
	22
	26
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


*Sınıf sayısına göre istenildiği kadar satır eklenebilir.
Donanım ve Teknolojik Kaynaklarımız

Teknolojik kaynaklar başta olmak üzere okulumuzda bulunan çalışır durumdaki donanım malzemesine ilişkin bilgiye alttaki tabloda yer verilmiştir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

	Akıllı Tahta Sayısı
	40
	TV Sayısı
	7

	Masaüstü Bilgisayar Sayısı
	323
	Yazıcı Sayısı
	28

	Taşınabilir Bilgisayar Sayısı
	5
	Fotokopi Makinası Sayısı
	3

	Projeksiyon Sayısı
	3
	İnternet Bağlantı Hızı
	90 mbps

	
	
	
	


Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel bütçe ödenekleri, okul aile birliği gelirleri ve diğer katkılarda dâhil olmak üzere gelir ve giderlerine ilişkin son iki yıl gerçekleşme bilgileri alttaki tabloda verilmiştir.

	Yıllar
	Gelir Miktarı
	Gider Miktarı

	2017*
	405.301 TL
	406.395 TL

	2018
	871.253 TL
	827.952 TL


PAYDAŞ ANALİZİ

Kurumumuzun temel paydaşları öğrenci, veli ve öğretmen olmakla birlikte eğitimin dışsal etkisi nedeniyle okul çevresinde etkileşim içinde olunan geniş bir paydaş kitlesi bulunmaktadır. Paydaşlarımızın görüşleri anket, toplantı, dilek ve istek kutuları, elektronik ortamda iletilen önerilerde dâhil olmak üzere çeşitli yöntemlerle sürekli olarak alınmaktadır. Okul paydaşlarının seçimi yapılırken okulun sosyo kültürel ve ekonomik yapısı göz önünde bulundurularak ve ayrıca temel hedefleri de değerlendirilerek okula, öğrenciye, öğretmene ve okulun bulunduğu ile katkısının olabileceği düşünülen kurum ve kuruluşlar tespit edilerek okul paydaşları seçimi yapılmıştır. 
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Paydaş anketlerine ilişkin ortaya çıkan temel sonuçlara altta yer verilmiştir[FI7] * : 

Öğrenci Anketi Sonuçları:

	ÖĞRENCİ MEMNUNİYET ANKETİ

	1. Öğretmenlerimle ihtiyaç duyduğumda rahatlıkla görüşebilirim.

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	Kesinlikle Katılıyorum
	64
	36,6
	36,6
	36,6

	
	Katılıyorum
	41
	23,4
	23,4
	60,0

	
	Kararsızım
	17
	9,7
	9,7
	69,7

	
	Kısmen Katılıyorum
	25
	14,3
	14,3
	84,0

	
	Katılmıyorum
	28
	16,0
	16,0
	100,0

	
	Toplam
	175
	100,0
	100,0
	

	2. Okul müdürü ile ihtiyaç duyduğumda rahatlıkla konuşabiliyorum.

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	Kesinlikle Katılıyorum
	24
	13,7
	13,8
	13,8

	
	Katılıyorum
	39
	22,3
	22,4
	36,2

	
	Kararsızım
	33
	18,9
	19,0
	55,2

	
	Kısmen Katılıyorum
	21
	12,0
	12,1
	67,2

	
	Katılmıyorum
	57
	32,6
	32,8
	100,0

	
	Toplam
	174
	99,4
	100,0
	

	Geçersiz
	Sistem
	1
	,6
	
	

	Toplam
	175
	100,0
	
	

	3. Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	Kesinlikle Katılıyorum
	35
	20,0
	20,2
	20,2

	
	Katılıyorum
	37
	21,1
	21,4
	41,6

	
	Kararsızım
	35
	20,0
	20,2
	61,8

	
	Kısmen Katılıyorum
	30
	17,1
	17,3
	79,2

	
	Katılmıyorum
	36
	20,6
	20,8
	100,0

	
	Toplam
	173
	98,9
	100,0
	

	Geçersiz
	Sistem
	2
	1,1
	
	

	Toplam
	175
	100,0
	
	

	4. Okula ilettiğimiz öneri ve isteklerimiz dikkate alınır.

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	Kesinlikle Katılıyorum
	13
	7,4
	7,6
	7,6

	
	Katılıyorum
	16
	9,1
	9,3
	16,9

	
	Kararsızım
	28
	16,0
	16,3
	33,1

	
	Kısmen Katılıyorum
	38
	21,7
	22,1
	55,2

	
	Katılmıyorum
	77
	44,0
	44,8
	100,0

	
	Toplam
	172
	98,3
	100,0
	

	Geçersiz
	Sistem
	3
	1,7
	
	

	Toplam
	175
	100,0
	
	

	5. Okulda kendimi güvende hissediyorum.

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	Kesinlikle Katılıyorum
	44
	25,1
	25,4
	25,4

	
	Katılıyorum
	45
	25,7
	26,0
	51,4

	
	Kararsızım
	29
	16,6
	16,8
	68,2

	
	Kısmen Katılıyorum
	22
	12,6
	12,7
	80,9

	
	Katılmıyorum
	33
	18,9
	19,1
	100,0

	
	Toplam
	173
	98,9
	100,0
	

	Geçersiz
	Sistem
	2
	1,1
	
	

	Toplam
	175
	100,0
	
	

	6. Okulda öğrencilerle ilgili alınan kararlarda bizlerin görüşleri alınır.

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	Kesinlikle Katılıyorum
	15
	8,6
	8,6
	8,6

	
	Katılıyorum
	23
	13,1
	13,1
	21,7

	
	Kararsızım
	28
	16,0
	16,0
	37,7

	
	Kısmen Katılıyorum
	26
	14,9
	14,9
	52,6

	
	Katılmıyorum
	83
	47,4
	47,4
	100,0

	
	Toplam
	175
	100,0
	100,0
	

	7. Öğretmenler yeniliğe açık olarak derslerin işlenişinde çeşitli yöntemler kullanmaktadır.

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	Kesinlikle Katılıyorum
	40
	22,9
	22,9
	22,9

	
	Katılıyorum
	53
	30,3
	30,3
	53,1

	
	Kararsızım
	25
	14,3
	14,3
	67,4

	
	Kısmen Katılıyorum
	23
	13,1
	13,1
	80,6

	
	Katılmıyorum
	34
	19,4
	19,4
	100,0

	
	Toplam
	175
	100,0
	100,0
	

	8. Derslerde konuya göre uygun araç gereçler kullanılmaktadır.

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	Kesinlikle Katılıyorum
	27
	15,4
	15,5
	15,5

	
	Katılıyorum
	41
	23,4
	23,6
	39,1

	
	Kararsızım
	23
	13,1
	13,2
	52,3

	
	Kısmen Katılıyorum
	26
	14,9
	14,9
	67,2

	
	Katılmıyorum
	57
	32,6
	32,8
	100,0

	
	Toplam
	174
	99,4
	100,0
	

	Geçersiz
	Sistem
	1
	,6
	
	

	Toplam
	175
	100,0
	
	


	9. Teneffüslerde ihtiyaçlarımı giderebiliyorum.

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	Kesinlikle Katılıyorum
	53
	30,3
	30,5
	30,5

	
	Katılıyorum
	48
	27,4
	27,6
	58,0

	
	Kararsızım
	16
	9,1
	9,2
	67,2

	
	Kısmen Katılıyorum
	17
	9,7
	9,8
	77,0

	
	Katılmıyorum
	40
	22,9
	23,0
	100,0

	
	Toplam
	174
	99,4
	100,0
	

	Geçersiz
	Sistem
	1
	,6
	
	

	Toplam
	175
	100,0
	
	


	10. Okulun içi ve dışı temizdir.

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	Kesinlikle Katılıyorum
	42
	24,0
	24,0
	24,0

	
	Katılıyorum
	44
	25,1
	25,1
	49,1

	
	Kararsızım
	25
	14,3
	14,3
	63,4

	
	Kısmen Katılıyorum
	22
	12,6
	12,6
	76,0

	
	Katılmıyorum
	41
	23,4
	23,4
	99,4

	
	22
	1
	,6
	,6
	100,0

	
	Toplam
	175
	100,0
	100,0
	

	11. Okulun binası ve diğer fiziki mekânlar yeterlidir.

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	Kesinlikle Katılıyorum
	20
	11,4
	11,6
	11,6

	
	Katılıyorum
	33
	18,9
	19,2
	30,8

	
	Kararsızım
	35
	20,0
	20,3
	51,2

	
	Kısmen Katılıyorum
	20
	11,4
	11,6
	62,8

	
	Katılmıyorum
	64
	36,6
	37,2
	100,0

	
	Toplam
	172
	98,3
	100,0
	

	Geçersiz
	Sistem
	3
	1,7
	
	

	Toplam
	175
	100,0
	
	

	12. Okul kantininde satılan malzemeler sağlıklı ve güvenlidir.

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	Kesinlikle Katılıyorum
	21
	12,0
	12,1
	12,1

	
	Katılıyorum
	38
	21,7
	22,0
	34,1

	
	Kararsızım
	43
	24,6
	24,9
	59,0

	
	Kısmen Katılıyorum
	22
	12,6
	12,7
	71,7

	
	Katılmıyorum
	49
	28,0
	28,3
	100,0

	
	Toplam
	173
	98,9
	100,0
	

	Geçersiz
	Sistem
	2
	1,1
	
	

	Toplam
	175
	100,0
	
	


	13. Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kültürel faaliyetler düzenlenmektedir.

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	Kesinlikle Katılıyorum
	20
	11,4
	11,4
	11,4

	
	Katılıyorum
	24
	13,7
	13,7
	25,1

	
	Kararsızım
	27
	15,4
	15,4
	40,6

	
	Kısmen Katılıyorum
	27
	15,4
	15,4
	56,0

	
	Katılmıyorum
	77
	44,0
	44,0
	100,0

	
	Toplam
	175
	100,0
	100,0
	


	Olumlu 1

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	
	111
	63,4
	63,4
	63,4

	
	blok dersler var
	1
	,6
	,6
	64,0

	
	büyük bir bahçemiz var
	2
	1,1
	1,1
	65,1

	
	deneyimli ve iyi öğretmenlerin olması
	1
	,6
	,6
	65,7

	
	ders işlenişi güzel
	1
	,6
	,6
	66,3

	
	dersler iyi anlatılıyor
	1
	,6
	,6
	66,9

	
	derslerin düzenli işlenmesi
	2
	1,1
	1,1
	68,0

	
	disiplin var
	1
	,6
	,6
	68,6

	
	disiplin var ama az
	1
	,6
	,6
	69,1

	
	disiplinli olması
	1
	,6
	,6
	69,7

	
	dyk kurslarının olmması
	1
	,6
	,6
	70,3

	
	etkinlikler
	1
	,6
	,6
	70,9

	
	futbol
	1
	,6
	,6
	71,4

	
	giriş çıkış kontrolleri
	1
	,6
	,6
	72,0

	
	giriş çıkışların kontrol edilmesi
	1
	,6
	,6
	72,6

	
	güvenli bir okul olması
	1
	,6
	,6
	73,1

	
	hocalarımız çok iyi
	1
	,6
	,6
	73,7

	
	hocaların başarılı olması
	1
	,6
	,6
	74,3

	
	hocaların deneyimli olması
	1
	,6
	,6
	74,9

	
	hocalrın deneyimli olması
	1
	,6
	,6
	75,4

	
	ibrahim yıldırım hocadan memnunuz
	1
	,6
	,6
	76,0

	
	kılık kıyafet kontrolü
	1
	,6
	,6
	76,6

	
	kılık kıyafete dikkat edimesi
	1
	,6
	,6
	77,1

	
	kuranı kerim kursu
	1
	,6
	,6
	77,7

	
	kütüphaneden yararlanmak
	1
	,6
	,6
	78,3

	
	merkezde olması
	2
	1,1
	1,1
	79,4

	
	merkeze yakın olması
	1
	,6
	,6
	80,0

	
	meslek öretmenleri iyi
	1
	,6
	,6
	80,6

	
	okul disiplinli
	2
	1,1
	1,1
	81,7

	
	okul güvenliğinin iyi olması
	1
	,6
	,6
	82,3

	
	okulda güvenliğin iyi olması
	1
	,6
	,6
	82,9

	
	okulumuzun yeterli donanıma sahip olması
	1
	,6
	,6
	83,4

	
	okulun merkezde olması
	1
	,6
	,6
	84,0

	
	öğretmen kadrosu
	1
	,6
	,6
	84,6

	
	öğretmen kadrosu iyi
	3
	1,7
	1,7
	86,3

	
	öğretmen kadrosunun iyi olması
	2
	1,1
	1,1
	87,4

	
	öğretmenler iyi ders anlatıyor
	1
	,6
	,6
	88,0

	
	öğretmenlerimiz iyi ders anlatıyor
	1
	,6
	,6
	88,6

	
	öğretmenlerimle iyi anlaşıyorum
	1
	,6
	,6
	89,1

	
	öğretmenlerin dersi çok iyi anlatması
	1
	,6
	,6
	89,7

	
	öğretmenlerin iyi ders anlatması
	1
	,6
	,6
	90,3

	
	öğretmenlerin iyi olması
	2
	1,1
	1,1
	91,4

	
	proje atölyelerinin olması
	1
	,6
	,6
	92,0

	
	proje yapımı
	1
	,6
	,6
	92,6

	
	sınıflar temiz
	2
	1,1
	1,1
	93,7

	
	sosyal aktivitelerimizin olması
	1
	,6
	,6
	94,3

	
	sosyal etkinlikler
	1
	,6
	,6
	94,9

	
	spor dalları
	1
	,6
	,6
	95,4

	
	spor faaliyetlerinin yeterli olması
	1
	,6
	,6
	96,0

	
	sportif aktivitelerin olması
	1
	,6
	,6
	96,6

	
	verimli kurs
	1
	,6
	,6
	97,1

	
	wc ler temiz
	1
	,6
	,6
	97,7

	
	yarısmalarqa katılmamamız
	1
	,6
	,6
	98,3

	
	yemekahnenin olması
	1
	,6
	,6
	98,9

	
	yemekhanenin olması
	2
	1,1
	1,1
	100,0

	
	Toplam
	175
	100,0
	100,0
	


	Olumlu 2

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	
	135
	77,1
	77,1
	77,1

	
	akıllı tahtaların olması
	1
	,6
	,6
	77,7

	
	bazı sınıflar terbiyeli
	1
	,6
	,6
	78,3

	
	bölümlerin iyi olması
	1
	,6
	,6
	78,9

	
	deste güzel işleniş olması
	1
	,6
	,6
	79,4

	
	disiplin
	1
	,6
	,6
	80,0

	
	disiplinin olması
	1
	,6
	,6
	80,6

	
	disiplinli
	1
	,6
	,6
	81,1

	
	dyk kursları
	1
	,6
	,6
	81,7

	
	eğitimcilerin bize fayda sağlaması
	1
	,6
	,6
	82,3

	
	futbol turnuvası
	1
	,6
	,6
	82,9

	
	giriş çıkışlarfın kontrolü
	1
	,6
	,6
	83,4

	
	güler yüzlü olması
	1
	,6
	,6
	84,0

	
	güvenlik açısından iyi
	1
	,6
	,6
	84,6

	
	haftasonu etüt var
	1
	,6
	,6
	85,1

	
	hocaların ders verimi
	1
	,6
	,6
	85,7

	
	hocalrın kadrosu iyi
	1
	,6
	,6
	86,3

	
	kılık kıyafet kontrolü
	1
	,6
	,6
	86,9

	
	kılık kıyafetin kontrol edilmesi
	1
	,6
	,6
	87,4

	
	kılık kıyafetin yapılması
	1
	,6
	,6
	88,0

	
	merkezde olması
	1
	,6
	,6
	88,6

	
	merkezi konum
	1
	,6
	,6
	89,1

	
	meslek okulu olması
	1
	,6
	,6
	89,7

	
	müdür yardımcısının çok olması
	1
	,6
	,6
	90,3

	
	okul disiplinli
	1
	,6
	,6
	90,9

	
	okul temiz
	1
	,6
	,6
	91,4

	
	okulda güvenlik var
	1
	,6
	,6
	92,0

	
	öğretmen kadrosu
	2
	1,1
	1,1
	93,1

	
	öğretmen kadrosu iyi
	1
	,6
	,6
	93,7

	
	öğretmenlerimiz iyi
	1
	,6
	,6
	94,3

	
	öğretmenlerin tecrübeli olması
	1
	,6
	,6
	94,9

	
	rehberlik servisinin yardımcı olması
	1
	,6
	,6
	95,4

	
	Rehberlik Servisinin yardımcı olması
	1
	,6
	,6
	96,0

	
	sosyal etkinlikler
	1
	,6
	,6
	96,6

	
	spor faaliyetlerinin olması
	1
	,6
	,6
	97,1

	
	spor faaliyt.yararlanmak
	1
	,6
	,6
	97,7

	
	sportif etkinliklerin olması
	1
	,6
	,6
	98,3

	
	turnuvaların olması
	1
	,6
	,6
	98,9

	
	verimli kurslar
	1
	,6
	,6
	99,4

	
	yemekhane
	1
	,6
	,6
	100,0

	
	Toplam
	175
	100,0
	100,0
	


	Olumlu 3

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	
	154
	88,0
	88,0
	88,0

	
	arkadaşların iyi anlaşması
	1
	,6
	,6
	88,6

	
	derslerin blok olması
	1
	,6
	,6
	89,1

	
	dyk kursları
	2
	1,1
	1,1
	90,3

	
	dyk nın yapılması
	1
	,6
	,6
	90,9

	
	güvenli
	1
	,6
	,6
	91,4

	
	idarenin öğrencilerle ilgilenmesi
	1
	,6
	,6
	92,0

	
	kaygan zemin kontrolü
	1
	,6
	,6
	92,6

	
	kaygan zemin önlemi
	1
	,6
	,6
	93,1

	
	okulda temizliğin iyi olması
	1
	,6
	,6
	93,7

	
	öğretmenler iyi
	1
	,6
	,6
	94,3

	
	öğretmenlerimiz ilgili
	1
	,6
	,6
	94,9

	
	öğretmenlerin iyi ders anlatması
	1
	,6
	,6
	95,4

	
	öğretmenlerin yardımseverliği
	1
	,6
	,6
	96,0

	
	proje ile uğraşan öğrencilerinin değerlendiri
	1
	,6
	,6
	96,6

	
	rehberlik servisinden yararlanmak
	1
	,6
	,6
	97,1

	
	sanayide iş bulma avantajı
	1
	,6
	,6
	97,7

	
	temizliğijn iyi olması
	1
	,6
	,6
	98,3

	
	yemekhanenin olması
	3
	1,7
	1,7
	100,0

	
	Toplam
	175
	100,0
	100,0
	


	Olumlu 4

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	
	167
	95,4
	95,4
	95,4

	
	bir sorun olduğunda öğretmenlere başvurabilmem
	1
	,6
	,6
	96,0

	
	bölümlerin olması
	2
	1,1
	1,1
	97,1

	
	kaygan zemin önlenmesi
	1
	,6
	,6
	97,7


	
	kendimizi güvende hissediyoruuz
	1
	,6
	,6
	98,3

	
	okulun rengi güzel
	1
	,6
	,6
	98,9

	
	öğretmenlerle iyi anlaşılması
	1
	,6
	,6
	99,4

	
	sosyal etkinlikler
	1
	,6
	,6
	100,0

	
	Toplam
	175
	100,0
	100,0
	


	Olumlu 5

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	
	173
	98,9
	98,9
	98,9

	
	akıllı tahtanın olması
	1
	,6
	,6
	99,4

	
	okulun kamera sistemi
	1
	,6
	,6
	100,0

	
	Toplam
	175
	100,0
	100,0
	


	Olumsuz 1

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	
	72
	41,1
	41,1
	41,1

	
	11.sınıfta kültür derslerinin az olması
	1
	,6
	,6
	41,7

	
	80 dk ders işlenmesi
	1
	,6
	,6
	42,3

	
	9.sınıfların müdür yardımcısı
	1
	,6
	,6
	42,9

	
	abdest alınacak yer yok
	1
	,6
	,6
	43,4

	
	atölyelerin yetersiz olması
	1
	,6
	,6
	44,0

	
	atölyenin olmaması
	1
	,6
	,6
	44,6

	
	bölüm dersinde uygulamanın olmaması
	1
	,6
	,6
	45,1

	
	deneme yapılmadığı için başarı yok
	1
	,6
	,6
	45,7

	
	denemeler yapılmıyor
	1
	,6
	,6
	46,3

	
	denemelerin olmaması
	1
	,6
	,6
	46,9

	
	ders saatinin 80 dk olması
	1
	,6
	,6
	47,4

	
	dersleri işleyemiyoruz
	1
	,6
	,6
	48,0

	
	derslerin 80 dk olması
	3
	1,7
	1,7
	49,7

	
	derslerin blok olması
	1
	,6
	,6
	50,3

	
	dış kapının kapalı olması
	1
	,6
	,6
	50,9

	
	düzensiz öğrenci
	1
	,6
	,6
	51,4

	
	farklı proje atolyesinin olmaması
	1
	,6
	,6
	52,0

	
	idare çalışmıyor
	1
	,6
	,6
	52,6

	
	iyi bir eğitim sisteminin olmaması
	1
	,6
	,6
	53,1

	
	kantin pahalı
	1
	,6
	,6
	53,7

	
	kantinin dışardıda olması
	1
	,6
	,6
	54,3

	
	kantinin dışarıda olması
	1
	,6
	,6
	54,9

	
	lavaboların pis olmaası
	1
	,6
	,6
	55,4

	
	muhammed altıntaş hocadan şikayetçiyiz
	1
	,6
	,6
	56,0

	
	Muhammed Altıntaştan şikayetçiyiz
	1
	,6
	,6
	56,6

	
	okuldaki öğrenci sayısı
	1
	,6
	,6
	57,1

	
	oldukça kirli sınıflar
	1
	,6
	,6
	57,7

	
	ortam çok kötü
	1
	,6
	,6
	58,3

	
	öğla arası yasak
	1
	,6
	,6
	58,9

	
	öğla arasının ysak olması
	1
	,6
	,6
	59,4

	
	öğle aralarının ysak olması
	1
	,6
	,6
	60,0

	
	öğle arası
	2
	1,1
	1,1
	61,1

	
	öğle arası açık değil
	1
	,6
	,6
	61,7

	
	öğle arası kapalı
	4
	2,3
	2,3
	64,0

	
	öğle arası kapalı olması
	1
	,6
	,6
	64,6

	
	öğle arası serbest olsun
	1
	,6
	,6
	65,1

	
	öğle arası yasağı
	1
	,6
	,6
	65,7

	
	öğle arası yasak
	7
	4,0
	4,0
	69,7

	
	öğle arası yasapı kaldırılsın
	1
	,6
	,6
	70,3

	
	öğle arası yok
	1
	,6
	,6
	70,9

	
	öğle arası ysağı
	1
	,6
	,6
	71,4

	
	öğle arası ysak
	1
	,6
	,6
	72,0

	
	öğle arasına çıkamamak
	3
	1,7
	1,7
	73,7

	
	öğle arasına çıkamamamız
	1
	,6
	,6
	74,3

	
	öğle arasına çıkmak istiyorum
	1
	,6
	,6
	74,9

	
	öğle arasında dış kapının kapalı olması
	2
	1,1
	1,1
	76,0

	
	öğle arasında dışarı yasağı
	1
	,6
	,6
	76,6

	
	öğle arasınıa çıkmak istiyorum
	1
	,6
	,6
	77,1

	
	öğle arasının  kapatılması
	1
	,6
	,6
	77,7

	
	öğle arasının açık olmaması
	1
	,6
	,6
	78,3

	
	öğle arasının açılmaması
	1
	,6
	,6
	78,9

	
	öğle arasının kapalı olması
	4
	2,3
	2,3
	81,1

	
	öğle arasının kapalım olması
	1
	,6
	,6
	81,7

	
	öğle arasının kapatılması
	2
	1,1
	1,1
	82,9

	
	öğle arasının olmamaması
	1
	,6
	,6
	83,4

	
	öğle arasının olmaması
	1
	,6
	,6
	84,0

	
	öğle arasının yasak olması
	4
	2,3
	2,3
	86,3

	
	öğle arasının ysak olması
	3
	1,7
	1,7
	88,0

	
	öğle arasının ysaklanması
	1
	,6
	,6
	88,6

	
	öğlen arası kapalı
	1
	,6
	,6
	89,1

	
	öğlen arası yok
	1
	,6
	,6
	89,7

	
	öğlen arasının açılmasını istiyoruz
	1
	,6
	,6
	90,3

	
	öğlen arasının olmaması
	1
	,6
	,6
	90,9

	
	öğlenn aralarının kapalı olması
	1
	,6
	,6
	91,4

	
	öğrenci görüşlerinin alınmaması
	1
	,6
	,6
	92,0

	
	öğrenciler saygısı
	1
	,6
	,6
	92,6

	
	öğretmenlerin öğrencilere ilgisizlği
	1
	,6
	,6
	93,1

	
	sınıfımız yok
	1
	,6
	,6
	93,7

	
	sınıfların çok olması
	1
	,6
	,6
	94,3

	
	sınıfların fazlasıyla kalabalık olması
	1
	,6
	,6
	94,9

	
	sınıfların kalabalık olması
	1
	,6
	,6
	95,4

	
	spor salonunun olmaması
	3
	1,7
	1,7
	97,1

	
	teneffüslerin 15 dk olması
	1
	,6
	,6
	97,7

	
	teneffüste önlüğün zorunlu olması
	1
	,6
	,6
	98,3

	
	wc çok kirli
	1
	,6
	,6
	98,9

	
	yemekhane sırası gelmiyor
	1
	,6
	,6
	99,4

	
	zor bölümlerin olması
	1
	,6
	,6
	100,0

	
	Toplam
	175
	100,0
	100,0
	


	Olumsuz 2

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	
	96
	54,9
	54,9
	54,9

	
	11.sınıfta kültür derslerinin az olması
	1
	,6
	,6
	55,4

	
	9 ların müdür yardımcısı görevini yeterince
	1
	,6
	,6
	56,0

	
	9ların müdür yardımcısı değişsin
	1
	,6
	,6
	56,6

	
	akıllı telefonların yasak olması
	1
	,6
	,6
	57,1

	
	aşırı displin
	1
	,6
	,6
	57,7

	
	atölyeler yeterli ama işlevsiz kullanılıyor
	1
	,6
	,6
	58,3

	
	atölyenin olmaması
	1
	,6
	,6
	58,9

	
	bazı sınıflar terbiyesiz
	1
	,6
	,6
	59,4

	
	blok ders işlenmesi
	1
	,6
	,6
	60,0

	
	blok dersler var
	1
	,6
	,6
	60,6

	
	bölüm yerleri az
	1
	,6
	,6
	61,1

	
	bölüm yerlerinin az olması
	1
	,6
	,6
	61,7

	
	çok fazla öğrenci olması
	1
	,6
	,6
	62,3

	
	daha disiplinli olabilir
	1
	,6
	,6
	62,9

	
	ders yok
	1
	,6
	,6
	63,4

	
	derslerin 80 dk olması
	2
	1,1
	1,1
	64,6

	
	dışarı izni yok
	1
	,6
	,6
	65,1

	
	eyterli aletlerin bulunmaması
	1
	,6
	,6
	65,7

	
	güvenlik yok
	1
	,6
	,6
	66,3

	
	kantin fiyatlarının pahalı olması
	1
	,6
	,6
	66,9

	
	kantin pahalı
	6
	3,4
	3,4
	70,3

	
	kantinde herşey çok pahallı
	1
	,6
	,6
	70,9

	
	kantinde sağlıksız şeyler vardı
	1
	,6
	,6
	71,4

	
	kantinin pahalı olması
	1
	,6
	,6
	72,0

	
	kızlar wc sinin bi tane olması
	1
	,6
	,6
	72,6

	
	kütüphanedeki kitapların yetersiz olması
	1
	,6
	,6
	73,1

	
	müdür yardımcıları yeteri kadar ilgilenmiyor
	1
	,6
	,6
	73,7

	
	müdür yardımcısı fazla ilgilenmiyor
	1
	,6
	,6
	74,3

	
	okul çok temiz değil
	1
	,6
	,6
	74,9

	
	okuldaki sınıf yetersizliği
	1
	,6
	,6
	75,4

	
	okulun müzik aletleri yok
	1
	,6
	,6
	76,0

	
	ortam kötü
	1
	,6
	,6
	76,6

	
	öğle arası açık değil
	1
	,6
	,6
	77,1

	
	öğle arasının açık olmaması
	1
	,6
	,6
	77,7

	
	öğle arasının açılması
	1
	,6
	,6
	78,3

	
	öğle arasının kapalı olması
	5
	2,9
	2,9
	81,1

	
	öğle arasının kapatılması
	1
	,6
	,6
	81,7

	
	öğle arasının ysak olması
	2
	1,1
	1,1
	82,9

	
	öğlen arasının 40 dk olması
	1
	,6
	,6
	83,4

	
	öğretmenlerin argo konuşup şiddet uygulaması
	1
	,6
	,6
	84,0

	
	öüğle arası yasağı
	1
	,6
	,6
	84,6

	
	personel sayısının az olması
	1
	,6
	,6
	85,1

	
	sınıf içi huzursuzluklar var
	1
	,6
	,6
	85,7

	
	sınıflar pis
	1
	,6
	,6
	86,3

	
	sınıfların kalabalık olması
	2
	1,1
	1,1
	87,4

	
	sınıfta fazla öğrencinin olması
	1
	,6
	,6
	88,0

	
	sınıfta öğrenci sayısının fazla olması
	1
	,6
	,6
	88,6

	
	soru çözümü saatlerinin olmaması
	1
	,6
	,6
	89,1

	
	spor kompleksinin olmaması
	1
	,6
	,6
	89,7

	
	spor salaonunun olmaması
	1
	,6
	,6
	90,3

	
	spor salonu yok
	1
	,6
	,6
	90,9

	
	spor salonumuzun olmaması
	1
	,6
	,6
	91,4

	
	spor salonunun olmaması
	1
	,6
	,6
	92,0

	
	teklefon yasak
	1
	,6
	,6
	92,6

	
	telefon  yasak
	1
	,6
	,6
	93,1

	
	telefon yasağı
	1
	,6
	,6
	93,7

	
	telefon yasak
	3
	1,7
	1,7
	95,4

	
	telefonlar serbest olsun
	1
	,6
	,6
	96,0

	
	telefonların yasak olması
	1
	,6
	,6
	96,6

	
	teneffüslerin kısa olması
	1
	,6
	,6
	97,1

	
	wc ler kirli
	1
	,6
	,6
	97,7

	
	wc lwe pis
	1
	,6
	,6
	98,3

	
	yemekhane yemeklerinin kötü olması
	1
	,6
	,6
	98,9

	
	yemekhanede düzen yok
	1
	,6
	,6
	99,4

	
	yemekhanedeki yemeklerin güzel olmaması
	1
	,6
	,6
	100,0

	
	Toplam
	175
	100,0
	100,0
	


	Olumsuz 3

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	
	126
	72,0
	72,0
	72,0

	
	abdest almak mümkün değil
	1
	,6
	,6
	72,6

	
	bazı ders uygulamalarından yararlanamaıyoruz
	1
	,6
	,6
	73,1

	
	bazı hocalar dersi kısa kesiyor
	1
	,6
	,6
	73,7

	
	blok ders olması
	1
	,6
	,6
	74,3

	
	blok dersler
	1
	,6
	,6
	74,9

	
	blok derslerin olması
	1
	,6
	,6
	75,4

	
	bölümde fazla uygulama yapılmaması
	1
	,6
	,6
	76,0

	
	bölümün ders ihtiyacını karşılayamaması
	1
	,6
	,6
	76,6

	
	bölümün olmaması
	1
	,6
	,6
	77,1

	
	dışarı iznı yok
	1
	,6
	,6
	77,7

	
	disiplinli değil
	1
	,6
	,6
	78,3

	
	etkinliklerin az yapılması
	1
	,6
	,6
	78,9

	
	fazla ders işlenmesi
	1
	,6
	,6
	79,4

	
	güvenlik olmaması
	1
	,6
	,6
	80,0

	
	kantin fiyatları çok pahalı
	1
	,6
	,6
	80,6

	
	kantin ürünleri çok pahalı
	1
	,6
	,6
	81,1

	
	kantindeki ürünlerin pahalı olması
	1
	,6
	,6
	81,7

	
	kızlar lavaboda sigara içiyor
	1
	,6
	,6
	82,3

	
	kültürel faaliyeterlin olmması
	1
	,6
	,6
	82,9

	
	okulda çok kavga çıkıyor
	1
	,6
	,6
	83,4

	
	okulda disiplin eksikliği
	1
	,6
	,6
	84,0

	
	okulda yemek yeme sıkıntısı var
	1
	,6
	,6
	84,6

	
	okulumuzda sosyal etkinlikler yapılmıyor
	1
	,6
	,6
	85,1

	
	okulumzda sosyal etkinlikler yapılmıyor
	1
	,6
	,6
	85,7

	
	öğle araları açılmalı
	1
	,6
	,6
	86,3

	
	öğle arası yasağı
	1
	,6
	,6
	86,9

	
	öğretmenin öğrencilerle ilişkisinin az olmas�
	1
	,6
	,6
	87,4

	
	öğretmenler kötü davranıyor
	1
	,6
	,6
	88,0

	
	sınav öncesi gerekli bilgilendirme yapılmıyor
	1
	,6
	,6
	88,6

	
	sınıflar kirli
	1
	,6
	,6
	89,1

	
	sınıflardaki kornişlerin bozuk olması
	1
	,6
	,6
	89,7

	
	sporculara yeteri kadar ilgi gösterilmemesi
	2
	1,1
	1,1
	90,9

	
	staj yerlerinde çok çalıştırılıyoruz
	1
	,6
	,6
	91,4

	
	telefon yasağı
	1
	,6
	,6
	92,0


	
	telefon yasak
	1
	,6
	,6
	92,6

	
	telefonların yasak olması
	1
	,6
	,6
	93,1

	
	telefonun yasak olması
	1
	,6
	,6
	93,7

	
	wc lerin temiz olmaması
	1
	,6
	,6
	94,3

	
	yemekhandeki yemekler güzel değil
	1
	,6
	,6
	94,9

	
	yemekhane deki yemekler yetersiz
	1
	,6
	,6
	95,4

	
	yemekhane her hafta aynı yemekleri yapıyor
	1
	,6
	,6
	96,0

	
	yemekhane sırası
	1
	,6
	,6
	96,6

	
	yemekhane yemekleri güzel değil
	1
	,6
	,6
	97,1

	
	yemekhanedeki sıra düzeni yok
	1
	,6
	,6
	97,7

	
	yeterince sınıf olmaması
	1
	,6
	,6
	98,3

	
	yeterli araç gereç yok
	1
	,6
	,6
	98,9

	
	yeterli bölüm faaliyetlerinin olmaması
	1
	,6
	,6
	99,4

	
	yeterli sosyal etkinlikler yapılmıyor
	1
	,6
	,6
	100,0

	
	Toplam
	175
	100,0
	100,0
	


	Olumsuz 4

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	
	143
	81,7
	81,7
	81,7

	
	abdesthane yok
	1
	,6
	,6
	82,3

	
	bazı arkadaşlar duvardan atlıyor içeride biz a
	1
	,6
	,6
	82,9

	
	çıkış saatlerinin geç olması
	1
	,6
	,6
	83,4

	
	ders süresi uzun
	1
	,6
	,6
	84,0

	
	dersler akıcı işlenmiyor
	1
	,6
	,6
	84,6

	
	derste çok gürültü var
	1
	,6
	,6
	85,1

	
	güvenli değil
	1
	,6
	,6
	85,7

	
	hiç sosyal etkimlikler yapılmıyor
	1
	,6
	,6
	86,3

	
	kant,n ürünleri pahalı
	1
	,6
	,6
	86,9

	
	kantin fiyatları fazla
	1
	,6
	,6
	87,4

	
	kantin pahalı
	1
	,6
	,6
	88,0

	
	kantin ürünleri çok pahalı
	1
	,6
	,6
	88,6

	
	kantinin pahalı olması
	2
	1,1
	1,1
	89,7

	
	kızlar wc sinin bir tane olması
	1
	,6
	,6
	90,3

	
	laboratuvarların küçük olması
	1
	,6
	,6
	90,9

	
	Muhammed hocadan şikayetçiyiz
	1
	,6
	,6
	91,4

	
	müdür yardımcısı hiç ilgilrnmiyor.
	1
	,6
	,6
	92,0

	
	öğlen arasının yasak olması
	1
	,6
	,6
	92,6

	
	öğretmenler öğrencilerle empati kurmuyor
	1
	,6
	,6
	93,1

	
	sanat faaliyetleri yok
	1
	,6
	,6
	93,7

	
	sözlerimizin dikkate alınmaması
	1
	,6
	,6
	94,3

	
	spor salonu yok
	1
	,6
	,6
	94,9

	
	teneffüsler çok kısa
	1
	,6
	,6
	95,4

	
	üniversiteye dair çalışmaların olmaması
	1
	,6
	,6
	96,0

	
	wc leerin kilidi bozuk
	1
	,6
	,6
	96,6

	
	yabancı madde çok miktarda var
	1
	,6
	,6
	97,1

	
	yemekhanede sıra düzeni
	1
	,6
	,6
	97,7

	
	yemekhanedeki sıra düzeni
	1
	,6
	,6
	98,3

	
	yeterli araç gereç yok
	2
	1,1
	1,1
	99,4

	
	yeterli sosyal etkinlikler yapılmıyor
	1
	,6
	,6
	100,0

	
	Toplam
	175
	100,0
	100,0
	


	Olumsuz 5

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	
	160
	91,4
	91,4
	91,4

	
	akıllı tahtanın yeterli kullanılmaması
	1
	,6
	,6
	92,0

	
	bazı öğretmenler öğrencilerle empati kurmuyor
	1
	,6
	,6
	92,6

	
	blok dersler çok zor
	1
	,6
	,6
	93,1

	
	bölüm derslerini uygulayamıyoruz
	1
	,6
	,6
	93,7

	
	derslerin daha çok teorik üzerine olması
	1
	,6
	,6
	94,3

	
	disiplinin çok olması
	1
	,6
	,6
	94,9

	
	kantin ürünleri çok pahalı
	1
	,6
	,6
	95,4

	
	kantinde her şey çok pahalı
	1
	,6
	,6
	96,0

	
	kantinde her şey pahalı
	1
	,6
	,6
	96,6

	
	öğle arası dışarıya çıkılmaması
	1
	,6
	,6
	97,1

	
	spor salonu yok
	1
	,6
	,6
	97,7

	
	telefon ysağı
	1
	,6
	,6
	98,3

	
	wc kapılarının kilitlenmesi
	1
	,6
	,6
	98,9

	
	wc lerin kirli olması
	1
	,6
	,6
	99,4

	
	wc temiz değil
	1
	,6
	,6
	100,0

	
	Toplam
	175
	100,0
	100,0
	


Öğretmen Anketi Sonuçları:

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	
	27
	62,8
	62,8
	62,8

	
	atolye olması
	1
	2,3
	2,3
	65,1

	
	donanım altyapı
	1
	2,3
	2,3
	67,4

	
	evrak işi muntazam yapılıyor
	1
	2,3
	2,3
	69,8

	
	geniş mimarisi
	1
	2,3
	2,3
	72,1

	
	idare tarafı iyi
	1
	2,3
	2,3
	74,4

	
	kaliteli kadro
	1
	2,3
	2,3
	76,7

	
	merkezi yerde olması
	1
	2,3
	2,3
	79,1

	
	mesleki eğitim ağırlıklı
	1
	2,3
	2,3
	81,4

	
	okul disiplinli
	1
	2,3
	2,3
	83,7

	
	okul idaresi öğretmen ve öğrenci arasında adaletli
	1
	2,3
	2,3
	86,0

	
	okul yeterli fizk.şart. sahip
	1
	2,3
	2,3
	88,4

	
	proje öğretmen öğrenci ilişkleri
	1
	2,3
	2,3
	90,7

	
	robot yarışmalarında başarılıyız
	1
	2,3
	2,3
	93,0

	
	spor
	1
	2,3
	2,3
	95,3

	
	spor konusunda başarılı
	1
	2,3
	2,3
	97,7

	
	yenilikçi
	1
	2,3
	2,3
	100,0

	
	Toplam
	43
	100,0
	100,0
	


	Olumlu 2

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	
	36
	83,7
	83,7
	83,7

	
	idare öğretmen iletişimi
	1
	2,3
	2,3
	86,0

	
	okul idaresi disiplinli
	1
	2,3
	2,3
	88,4

	
	proje çalışmaları iyi
	1
	2,3
	2,3
	90,7

	
	sosyal aktivite
	1
	2,3
	2,3
	93,0

	
	sosyal etkinlik
	1
	2,3
	2,3
	95,3

	
	sosyo kültrel faalyt.
	1
	2,3
	2,3
	97,7

	
	spor etkinliğinde iyiyiz
	1
	2,3
	2,3
	100,0

	
	Toplam
	43
	100,0
	100,0
	


	Olumlu 3

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	
	37
	86,0
	86,0
	86,0

	
	deneyimli öğretmenler
	1
	2,3
	2,3
	88,4

	
	destekçi
	1
	2,3
	2,3
	90,7

	
	güzel ortam
	1
	2,3
	2,3
	93,0

	
	hayır işleri iyi yapılıyor
	1
	2,3
	2,3
	95,3

	
	merkezi okul
	1
	2,3
	2,3
	97,7

	
	rehberlk faaliyetleri
	1
	2,3
	2,3
	100,0

	
	Toplam
	43
	100,0
	100,0
	


	Olumlu 4

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	
	40
	93,0
	93,0
	93,0

	
	fikir alışverişi
	1
	2,3
	2,3
	95,3

	
	ilgili öğretmenler
	1
	2,3
	2,3
	97,7

	
	yeni binaya taşınacak olması
	1
	2,3
	2,3
	100,0

	
	Toplam
	43
	100,0
	100,0
	


	Olumlu 5

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	
	41
	95,3
	95,3
	95,3

	
	proje yönetimi
	1
	2,3
	2,3
	97,7

	
	sportif faaliyetler
	1
	2,3
	2,3
	100,0

	
	Toplam
	43
	100,0
	100,0
	


	Olumsuz 1

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	
	20
	46,5
	46,5
	46,5

	
	akadermik olark başarısız
	1
	2,3
	2,3
	48,8

	
	başarı yok çalışanlarn görüşl.başvurlmadğ.içn yok
	1
	2,3
	2,3
	51,2

	
	başarımız yok
	1
	2,3
	2,3
	53,5

	
	bina yerleşks. yetersiz olması
	1
	2,3
	2,3
	55,8

	
	çalışan görüşlerine başvurulmuyor
	1
	2,3
	2,3
	58,1

	
	çok toplntı oluyor
	1
	2,3
	2,3
	60,5

	
	derslik sıkıntısı var
	1
	2,3
	2,3
	62,8

	
	evrak fazlalığı zamn kayb sebep ol.
	1
	2,3
	2,3
	65,1

	
	güneş almıyor
	1
	2,3
	2,3
	67,4

	
	hiç bir başarı yok
	1
	2,3
	2,3
	69,8

	
	ısınma sorunu var
	1
	2,3
	2,3
	72,1

	
	kurum kültr. olmaması
	1
	2,3
	2,3
	74,4

	
	motor bölümündeki sınıflar temizlik açısından
	1
	2,3
	2,3
	76,7

	
	okul bakımsız
	1
	2,3
	2,3
	79,1

	
	okul çevres.öğren.içn yeterl değil
	1
	2,3
	2,3
	81,4

	
	okul temizliği yetersizdir
	1
	2,3
	2,3
	83,7

	
	okulun sınıfları kirliliği
	1
	2,3
	2,3
	86,0

	
	olumsuz görüş yazıcak kadar eleştr.açık değilsiniz
	1
	2,3
	2,3
	88,4

	
	olumsz görüş yazıcak kadar eleştr.açık değilsiniz
	1
	2,3
	2,3
	90,7

	
	öğrenci mevc. fazla
	1
	2,3
	2,3
	93,0

	
	profesionellik yok
	1
	2,3
	2,3
	95,3

	
	sürekli toplantı yapılması
	1
	2,3
	2,3
	97,7

	
	temizlk pers.azlığı
	1
	2,3
	2,3
	100,0

	
	Toplam
	43
	100,0
	100,0
	


	Olumsuz 2

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	
	29
	67,4
	67,4
	67,4

	
	ahlaki olark başrsz
	1
	2,3
	2,3
	69,8

	
	başarı için idare ve öğrtm. aras. bilgi alışverş
	1
	2,3
	2,3
	72,1

	
	başarısz öğrn. çokluğu
	1
	2,3
	2,3
	74,4

	
	faaliyetlere maddi destek yeterince yok
	1
	2,3
	2,3
	76,7

	
	fiziki yetersizlık
	1
	2,3
	2,3
	79,1

	
	gereksiz uzun süren toplantılar
	1
	2,3
	2,3
	81,4

	
	hijyen sorunu var
	1
	2,3
	2,3
	83,7

	
	kişiler ötekileştirilmektedir
	1
	2,3
	2,3
	86,0

	
	öğrenc davranş değişklği
	1
	2,3
	2,3
	88,4

	
	öğrencilern bilnçsz olması
	1
	2,3
	2,3
	90,7

	
	öğretmnler odası temiz değildir
	1
	2,3
	2,3
	93,0

	
	öğrn. prof.düşük olmas.
	1
	2,3
	2,3
	95,3

	
	sıfırdır.temizlenmiyor
	1
	2,3
	2,3
	97,7

	
	yetersiz temizlik işçisi var
	1
	2,3
	2,3
	100,0

	
	Toplam
	43
	100,0
	100,0
	


	Olumsuz 3

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	
	37
	86,0
	86,0
	86,0

	
	ders programlarındaki düzensizlik
	1
	2,3
	2,3
	88,4

	
	görevlendrmler adaletli değil
	1
	2,3
	2,3
	90,7

	
	kalabalık sınıflar
	1
	2,3
	2,3
	93,0

	
	okulun tek binadan oluşması
	1
	2,3
	2,3
	95,3

	
	öğrencilerin mutsz olması
	1
	2,3
	2,3
	97,7

	
	veli işbirlğ yetersizliği
	1
	2,3
	2,3
	100,0

	
	Toplam
	43
	100,0
	100,0
	


	Olumsuz 4

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	
	39
	90,7
	90,7
	90,7

	
	basit şeyler büyütülüyor
	1
	2,3
	2,3
	93,0

	
	evrak toplantı çokluğu
	1
	2,3
	2,3
	95,3

	
	güvenlik ve disiplin problemleri
	1
	2,3
	2,3
	97,7

	
	sosyal faalyt azlığı
	1
	2,3
	2,3
	100,0

	
	Toplam
	43
	100,0
	100,0
	


	Olumsuz 5

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	
	42
	97,7
	97,7
	97,7

	
	veli ilgiszliği
	1
	2,3
	2,3
	100,0

	
	Toplam
	43
	100,0
	100,0
	


Veli Anketi Sonuçları:

VELİ MEMNUNİYET ANKETİ

	1. İhtiyaç duyduğumda okul çalışanlarıyla rahatlıkla görüşebiliyorum.

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	Kesinlikle Katılıyorum
	41
	27,5
	27,5
	27,5

	
	Katılıyorum
	47
	31,5
	31,5
	59,1

	
	Kararsızım
	18
	12,1
	12,1
	71,1

	
	Kısmen Katılıyorum
	23
	15,4
	15,4
	86,6

	
	Katılmıyorum
	20
	13,4
	13,4
	100,0

	
	Toplam
	149
	100,0
	100,0
	


	2. Bizi ilgilendiren okul duyurularını zamanında öğreniyorum.

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	Kesinlikle Katılıyorum
	52
	34,9
	35,9
	35,9

	
	Katılıyorum
	52
	34,9
	35,9
	71,7

	
	Kararsızım
	10
	6,7
	6,9
	78,6

	
	Kısmen Katılıyorum
	12
	8,1
	8,3
	86,9

	
	Katılmıyorum
	19
	12,8
	13,1
	100,0

	
	Toplam
	145
	97,3
	100,0
	

	Geçersiz
	Sistem
	4
	2,7
	
	

	Toplam
	149
	100,0
	
	

	3. Öğrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	Kesinlikle Katılıyorum
	23
	15,4
	15,5
	15,5

	
	Katılıyorum
	40
	26,8
	27,0
	42,6

	
	Kararsızım
	28
	18,8
	18,9
	61,5

	
	Kısmen Katılıyorum
	19
	12,8
	12,8
	74,3

	
	Katılmıyorum
	38
	25,5
	25,7
	100,0

	
	Toplam
	148
	99,3
	100,0
	

	Geçersiz
	Sistem
	1
	,7
	
	

	Toplam
	149
	100,0
	
	

	4. Okula ilettiğim istek ve şikâyetlerim dikkate alınıyor.

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	Kesinlikle Katılıyorum
	17
	11,4
	11,5
	11,5

	
	Katılıyorum
	37
	24,8
	25,0
	36,5

	
	Kararsızım
	22
	14,8
	14,9
	51,4

	
	Kısmen Katılıyorum
	28
	18,8
	18,9
	70,3

	
	Katılmıyorum
	44
	29,5
	29,7
	100,0

	
	Toplam
	148
	99,3
	100,0
	

	Geçersiz
	Sistem
	1
	,7
	
	

	Toplam
	149
	100,0
	
	


	5. Öğretmenler yeniliğe açık olarak derslerin işlenişinde çeşitli yöntemler kullanmaktadır.

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	Kesinlikle Katılıyorum
	26
	17,4
	17,7
	17,7

	
	Katılıyorum
	55
	36,9
	37,4
	55,1

	
	Kararsızım
	24
	16,1
	16,3
	71,4

	
	Kısmen Katılıyorum
	15
	10,1
	10,2
	81,6

	
	Katılmıyorum
	27
	18,1
	18,4
	100,0

	
	Toplam
	147
	98,7
	100,0
	

	Geçersiz
	Sistem
	2
	1,3
	
	

	Toplam
	149
	100,0
	
	


	6. Okulda yabancı kişilere karşı güvenlik önlemleri alınmaktadır.

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	Kesinlikle Katılıyorum
	36
	24,2
	24,2
	24,2

	
	Katılıyorum
	40
	26,8
	26,8
	51,0

	
	Kararsızım
	22
	14,8
	14,8
	65,8

	
	Kısmen Katılıyorum
	11
	7,4
	7,4
	73,2

	
	Katılmıyorum
	40
	26,8
	26,8
	100,0

	
	Toplam
	149
	100,0
	100,0
	

	7. Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda görüşlerimiz dikkate alınır.

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	Kesinlikle Katılıyorum
	24
	16,1
	16,2
	16,2

	
	Katılıyorum
	40
	26,8
	27,0
	43,2

	
	Kararsızım
	18
	12,1
	12,2
	55,4

	
	Kısmen Katılıyorum
	29
	19,5
	19,6
	75,0

	
	Katılmıyorum
	37
	24,8
	25,0
	100,0

	
	Toplam
	148
	99,3
	100,0
	

	Geçersiz
	Sistem
	1
	,7
	
	

	Toplam
	149
	100,0
	
	

	8. E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasını düzenli olarak takip ediyorum.

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	Kesinlikle Katılıyorum
	42
	28,2
	28,4
	28,4

	
	Katılıyorum
	35
	23,5
	23,6
	52,0

	
	Kararsızım
	14
	9,4
	9,5
	61,5

	
	Kısmen Katılıyorum
	23
	15,4
	15,5
	77,0

	
	Katılmıyorum
	34
	22,8
	23,0
	100,0

	
	Toplam
	148
	99,3
	100,0
	

	Geçersiz
	Sistem
	1
	,7
	
	

	Toplam
	149
	100,0
	
	


	9. Çocuğumun okulunu sevdiğini ve öğretmenleriyle iyi anlaştığını düşünüyorum.

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	Kesinlikle Katılıyorum
	46
	30,9
	30,9
	30,9

	
	Katılıyorum
	46
	30,9
	30,9
	61,7

	
	Kararsızım
	14
	9,4
	9,4
	71,1

	
	Kısmen Katılıyorum
	15
	10,1
	10,1
	81,2

	
	Katılmıyorum
	28
	18,8
	18,8
	100,0

	
	Toplam
	149
	100,0
	100,0
	

	10. Okul, teknik araç ve gereç yönünden yeterli donanıma sahiptir.

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	Kesinlikle Katılıyorum
	21
	14,1
	14,2
	14,2

	
	Katılıyorum
	36
	24,2
	24,3
	38,5

	
	Kararsızım
	37
	24,8
	25,0
	63,5

	
	Kısmen Katılıyorum
	22
	14,8
	14,9
	78,4

	
	Katılmıyorum
	32
	21,5
	21,6
	100,0

	
	Toplam
	148
	99,3
	100,0
	

	Geçersiz
	Sistem
	1
	,7
	
	

	Toplam
	149
	100,0
	
	

	11. Okul her zaman temiz ve bakımlıdır.

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	Kesinlikle Katılıyorum
	28
	18,8
	18,8
	18,8

	
	Katılıyorum
	40
	26,8
	26,8
	45,6

	
	Kararsızım
	25
	16,8
	16,8
	62,4

	
	Kısmen Katılıyorum
	24
	16,1
	16,1
	78,5

	
	Katılmıyorum
	32
	21,5
	21,5
	100,0

	
	Toplam
	149
	100,0
	100,0
	

	12. Okulun binası ve diğer fiziki mekânlar yeterlidir.

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	Kesinlikle Katılıyorum
	21
	14,1
	14,2
	14,2

	
	Katılıyorum
	27
	18,1
	18,2
	32,4

	
	Kararsızım
	28
	18,8
	18,9
	51,4

	
	Kısmen Katılıyorum
	23
	15,4
	15,5
	66,9

	
	Katılmıyorum
	49
	32,9
	33,1
	100,0

	
	Toplam
	148
	99,3
	100,0
	

	Geçersiz
	Sistem
	1
	,7
	
	

	Toplam
	149
	100,0
	
	


	13. Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kültürel faaliyetler düzenlenmektedir.

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	Kesinlikle Katılıyorum
	25
	16,8
	16,8
	16,8

	
	Katılıyorum
	25
	16,8
	16,8
	33,6

	
	Kararsızım
	31
	20,8
	20,8
	54,4

	
	Kısmen Katılıyorum
	21
	14,1
	14,1
	68,5

	
	Katılmıyorum
	47
	31,5
	31,5
	100,0

	
	Toplam
	149
	100,0
	100,0
	


	Olumlu 1

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	
	120
	80,5
	80,5
	80,5

	
	bölümler açısından yeterli donanıma sahip
	1
	,7
	,7
	81,2

	
	disiplin iyi
	1
	,7
	,7
	81,9

	
	disiplin var
	1
	,7
	,7
	82,6

	
	güvenliği iyi
	1
	,7
	,7
	83,2

	
	güvenlik var
	1
	,7
	,7
	83,9

	
	iş bulma olanağı işi stajla öğrenme
	1
	,7
	,7
	84,6

	
	müdür yard.çok olması
	1
	,7
	,7
	85,2

	
	okul disiplinli
	1
	,7
	,7
	85,9

	
	okul temiz
	2
	1,3
	1,3
	87,2

	
	okulca çok iyi çalışmanız
	1
	,7
	,7
	87,9

	
	okulda  güvenliğin iyi olması
	1
	,7
	,7
	88,6

	
	olumlu yönü yok
	1
	,7
	,7
	89,3

	
	öğrencilerimize etüt verilmesi
	1
	,7
	,7
	89,9

	
	öğretmen başarısı
	1
	,7
	,7
	90,6

	
	öğretmenler deneyimli
	1
	,7
	,7
	91,3

	
	öğretmenler ilgili
	1
	,7
	,7
	91,9

	
	öğretmenler iyi ders anlatıyor
	2
	1,3
	1,3
	93,3

	
	öğretmenler öğrencilerle ilgili
	1
	,7
	,7
	94,0

	
	öğretmenlerin iyi olması
	1
	,7
	,7
	94,6

	
	öğretmenlerin öğrencilerle ilgilenmesi
	1
	,7
	,7
	95,3

	
	planlı olması
	1
	,7
	,7
	96,0

	
	rehb.öğrtm ilgili olması
	1
	,7
	,7
	96,6

	
	tahtalar çalışıyor
	1
	,7
	,7
	97,3

	
	uyumlu bir okul
	1
	,7
	,7
	98,0

	
	yemekhane olması
	1
	,7
	,7
	98,7

	
	ymekhanenin olması
	1
	,7
	,7
	99,3

	
	yok
	1
	,7
	,7
	100,0

	
	Toplam
	149
	100,0
	100,0
	


	Olumlu 2

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	
	140
	94,0
	94,0
	94,0

	
	çverenizde zararlı kişiler yok
	1
	,7
	,7
	94,6

	
	dyk kurslarının olması
	1
	,7
	,7
	95,3

	
	güvenli olması
	1
	,7
	,7
	96,0

	
	öğretmenler anlayışlı
	1
	,7
	,7
	96,6

	
	öğretmenler disiplinli
	1
	,7
	,7
	97,3

	
	öğretmenler ilgili
	1
	,7
	,7
	98,0

	
	öğretmenlerin iletişimlerı iyi
	1
	,7
	,7
	98,7

	
	öğretmenlerin iyi ders anlatması
	1
	,7
	,7
	99,3

	
	sms gelmesi
	1
	,7
	,7
	100,0

	
	Toplam
	149
	100,0
	100,0
	


	Olumlu 3

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	
	144
	96,6
	96,6
	96,6

	
	dyk kursları
	1
	,7
	,7
	97,3

	
	güvenliğin olması
	1
	,7
	,7
	98,0

	
	okul disiplini
	1
	,7
	,7
	98,7

	
	rehbr öğrt. olması
	1
	,7
	,7
	99,3

	
	skntı durumunda haber alıyorum
	1
	,7
	,7
	100,0

	
	Toplam
	149
	100,0
	100,0
	


	Olumlu 4

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	
	148
	99,3
	99,3
	99,3

	
	dyknın olması
	1
	,7
	,7
	100,0

	
	Toplam
	149
	100,0
	100,0
	


	Olumlu 5

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	
	148
	99,3
	99,3
	99,3

	
	bize sms gelmesi
	1
	,7
	,7
	100,0

	
	Toplam
	149
	100,0
	100,0
	


	Olumsuz 1

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	
	98
	65,8
	65,8
	65,8

	
	blok dersler var
	2
	1,3
	1,3
	67,1

	
	deneme sınavı yok
	1
	,7
	,7
	67,8

	
	deneme sınavları yok
	3
	2,0
	2,0
	69,8

	
	deneme yok
	1
	,7
	,7
	70,5

	
	ders başlng.8 buckta olmaması
	1
	,7
	,7
	71,1

	
	dersler blok
	1
	,7
	,7
	71,8

	
	her okulda eksik olabilir
	1
	,7
	,7
	72,5

	
	her yönü başarısız
	1
	,7
	,7
	73,2

	
	hocaların dersi kısa kesmesi
	1
	,7
	,7
	73,8

	
	kantinler sıkıntılı
	1
	,7
	,7
	74,5

	
	okul bakımsız
	1
	,7
	,7
	75,2

	
	okul kirli
	1
	,7
	,7
	75,8

	
	okul lavabolarının kirli olmasıçok fazla öğrenci o
	1
	,7
	,7
	76,5

	
	öğgencilerin öğle arasının olmaması
	1
	,7
	,7
	77,2

	
	öğle arası yok
	1
	,7
	,7
	77,9

	
	öğlen arası açılsın
	1
	,7
	,7
	78,5

	
	öğlen arası olmamması
	1
	,7
	,7
	79,2

	
	öğlen arası olsun
	1
	,7
	,7
	79,9

	
	öğlen arası serbest olsun
	1
	,7
	,7
	80,5

	
	öğlen arası yasağı
	1
	,7
	,7
	81,2

	
	öğlen arası yok
	9
	6,0
	6,0
	87,2

	
	öğlen arasını serbest bırakmamanız
	1
	,7
	,7
	87,9

	
	öğlen arasının kapalı olması
	1
	,7
	,7
	88,6

	
	öğlen arasının kapatılması
	1
	,7
	,7
	89,3

	
	öğlen arasının olmaması
	1
	,7
	,7
	89,9

	
	öğlen arasının olmamması
	1
	,7
	,7
	90,6

	
	öğlen arasının yasak olması
	1
	,7
	,7
	91,3

	
	öğlen tatili yok
	1
	,7
	,7
	91,9

	
	öğlen yasağı
	1
	,7
	,7
	92,6

	
	öğlenarası açık olsun
	1
	,7
	,7
	93,3

	
	öğrencilerin bazı öğrenciler yuzunden ders dinleys
	1
	,7
	,7
	94,0

	
	sınıflar çok kalabalık
	1
	,7
	,7
	94,6

	
	spor faalyt.yok
	1
	,7
	,7
	95,3

	
	spor salonu yok
	1
	,7
	,7
	96,0

	
	staj yerlerinde çok çalıştırılıyor
	1
	,7
	,7
	96,6

	
	telefon yasağı var
	1
	,7
	,7
	97,3

	
	telefon yasak
	1
	,7
	,7
	98,0

	
	tuvaletler çok kirli
	1
	,7
	,7
	98,7

	
	yemekhane yetersz
	1
	,7
	,7
	99,3

	
	yetersiz sınıf
	1
	,7
	,7
	100,0

	
	Toplam
	149
	100,0
	100,0
	


	Olumsuz 2

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	
	118
	79,2
	79,2
	79,2

	
	blok ders olması
	1
	,7
	,7
	79,9

	
	blok ders olmasın
	1
	,7
	,7
	80,5

	
	blok derslerin olması
	1
	,7
	,7
	81,2

	
	bölümlerlde çok fazla uygulama yapılmıyor
	1
	,7
	,7
	81,9

	
	dersler kısa kesilmesin
	1
	,7
	,7
	82,6

	
	derslerin blok ve yoğun olması
	1
	,7
	,7
	83,2

	
	kantin pahallı
	2
	1,3
	1,3
	84,6

	
	kantinde herşey çok pahallı
	1
	,7
	,7
	85,2

	
	lavabolar kirli
	1
	,7
	,7
	85,9

	
	lavabolar pis
	2
	1,3
	1,3
	87,2

	
	müdür yardmc.ilgisiz
	1
	,7
	,7
	87,9

	
	öğlen ara verilmiyor
	1
	,7
	,7
	88,6

	
	öğlen arası yasağı
	1
	,7
	,7
	89,3

	
	öğlen arası yok
	3
	2,0
	2,0
	91,3

	
	öğlen arasının olmamması
	1
	,7
	,7
	91,9

	
	öğrencilere ilgisizler
	1
	,7
	,7
	92,6

	
	sanatsal yönler az
	1
	,7
	,7
	93,3

	
	sosyal etkinlikler yeterli değil
	1
	,7
	,7
	94,0

	
	spor salonu yok
	1
	,7
	,7
	94,6

	
	spor salonunun olmamması
	1
	,7
	,7
	95,3

	
	telefon yasağı
	2
	1,3
	1,3
	96,6

	
	telefon yasak
	1
	,7
	,7
	97,3

	
	telefonun yasak olması
	1
	,7
	,7
	98,0

	
	temizlik yok
	1
	,7
	,7
	98,7

	
	yeterince sınıf olmaması
	1
	,7
	,7
	99,3

	
	yeterli araç gereç yok dersle ilgili
	1
	,7
	,7
	100,0

	
	Toplam
	149
	100,0
	100,0
	


	Olumsuz 3

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	
	133
	89,3
	89,3
	89,3

	
	atelyeler işlev görmemesi
	1
	,7
	,7
	89,9

	
	blok ders var
	1
	,7
	,7
	90,6

	
	blok derslerinin olması
	1
	,7
	,7
	91,3

	
	dersler 1 saat olsun
	1
	,7
	,7
	91,9

	
	kantinde fiyatların fazla olması
	1
	,7
	,7
	92,6

	
	kızlar lavabosu bir tane
	1
	,7
	,7
	93,3

	
	okuldaki sınıflar yetersiz
	1
	,7
	,7
	94,0

	
	öğlen arasının kapatılması
	1
	,7
	,7
	94,6

	
	öğlen arasının olmaması
	1
	,7
	,7
	95,3

	
	sınıf mevcutları çok
	1
	,7
	,7
	96,0

	
	sınıf pis
	1
	,7
	,7
	96,6

	
	telefon yasak
	2
	1,3
	1,3
	98,0

	
	tenefus 10 dk ya düşsün
	1
	,7
	,7
	98,7

	
	tuvalette malzeme eksik
	1
	,7
	,7
	99,3

	
	yemekhanede sıra yok
	1
	,7
	,7
	100,0

	
	Toplam
	149
	100,0
	100,0
	


	Olumsuz 4

	
	Frekans
	Yüzde
	Geçerli Yüzde
	Toplam Yüzde

	Geçerli
	
	146
	98,0
	98,0
	98,0

	
	bütün dersleri uygulamıyoruz
	1
	,7
	,7
	98,7

	
	okulda yeterince özen gösterilmiyor
	1
	,7
	,7
	99,3

	
	öğlen arası kapalı
	1
	,7
	,7
	100,0

	
	Toplam
	149
	100,0
	100,0
	


GZFT (Güçlü, Zayıf, Fırsat, Tehdit) Analizi 

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul künyesi, çalışan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydaş anketleri sonucunda ortaya çıkan sorun ve gelişime açık alanlar iç ve dış faktör olarak değerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmiştir. Dolayısıyla olguyu belirten istatistikler ile algıyı ölçen anketlerden çıkan sonuçlar tek bir analizde birleştirilmiştir.

Kurumun güçlü ve zayıf yönleri donanım, malzeme, çalışan, iş yapma becerisi, kurumsal iletişim gibi çok çeşitli alanlarda kendisinden kaynaklı olan güçlülükleri ve zayıflıkları ifade etmektedir ve ayrımda temel olarak okul müdürü/müdürlüğü kapsamından bakılarak iç faktör ve dış faktör ayrımı yapılmıştır. 

	GÜÇLÜ YÖNLER
	ZAYIF YÖNLER

	Öğrencilerimizi, okulumuzun ildeki KOSGEP, UMEM, SODES, ERASMUS+ vb Proje imkanlarından faydalandırmamız
	Okul-Aile Birliğinin maddi imkânın olmaması

	Öğrencilerimizin işletmelerde beceri eğitimini daha nitelikli hale getirilmemiz
	İnsan kaynaklarının tam kullanılamaması

	Deneme sınavlarının 11. sınıftan itibaren sık aralıkla, kur atlatacak şekilde bütün öğrencilere nitelikli olarak uygulanmamız
	Giriş çıkışlarda denetim eksikliği. Güvenliğin yeterince olmaması(dışarıdan çok rahat insanların okul çevresinde dolaşması)

	Kardeş okul projesinin başlatılmamız
	Sosyal etkinliklerin eksik olması

	Mesleki konularda başarıyı arttırma üzerine öğrencilerde bilinç uyandırma, kendini keşif etme, var olanı su üzerine çıkartma adına sosyal psikolojik içerikli, konun uzmanlarından, bilirkişilerden 1. Ve 2. Dönemi üzere düzenli olmak üzere seminer sunumlarının hazırlanması.
	Staj gören öğrencilerde bir kısım öğrencilere ücret ödenmemesi ve bu öğrencilerin meslek dışında çalıştırılması.
Sınıfların kalabalık olmasından kaynaklanan sorunlar kontrolün güç olması, aktarılmak istenen bilginin verilmemesi iletişim kopukluğu yaşanmasına, birebir ilgilenmenin engellemesi

	Okulumuz mezunlarının diğer okullara göre istihdam oranın yüksek olmasını sağlamamız
	Halk arasında meslek liselerine bakışın olumsuz olması

	Mesleki açık öğretim lisesinin olması daha geniş bir hedef kitlesine ulaşmasını sağlamamız
	

	Okulun çeşitli projelerde yürütücü veya katılımcı olarak bulunmasını sağlamamız
	

	Okul idaresinin personeliyle uyumlu bir şekilde çalışması
	

	Öğrencilerimizin beceri eğitim almaları sayesinde kurum ve kuruluşlarla diyalog içerisinde olması
	

	Okulumuzun kendi ihtiyaçlarını bölümleri sayesinde giderebilmesi
	

	Mezunlarımızın ilimizdeki mesleki eğitim konusunda söz sahibi olması
	

	Ulusal ve AB projelerine katılımın sağlanmamız
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	FIRSATLAR
	TEHDİTLER

	Öğrencilerin son sınıfta yapmış oldukları stajlarda istenilen seviyeye ulaştıktan sonra gerek mezuniyet öncesi gerek mezuniyet sonrası lise, ön lisans, lisans ve yüksek lisans eğitim seviyelerine uygun şekilde lise dönemi staj aşamasında iş imkânlarının sağlanması ve bunun kısa veya uzun dönemde karşılıklı sözleşmeye sabitlenmesi
	Fiziki yapının dağınık olması

	4 Teknoloji fakültelerine MTOK kontenjanıyla ve MYO!larına ek puanla geçiş yapılması
	Ders binasında dersliklerin eksik olması, uygulama alanı olan atölyelerin olmaması(laboratuvarların eksikliği nedeniyle kaliteli eleman yetiştirilmemesi)

	Diplomayla birlikte iş yeri açma belgesi verilmesi.
	Okul alanında yol geçmesi

	Büyük okul(Geçmişi ve  kapasitesi olan köklü bir okul olması)
	Yeterli sanayileşmenin olmamasından dolayı bazı alanlarımızın standart staj yaptıramaması.

	Eğitim-öğretim personelinin genç ve dinamik olması
	Okulun çok merkezi bir yerde bulunması

	Öğrencilere  Ön Lisans programlarına  ek puan avantajı sunulması
	Yeni bina hariç diğer binaların sağlam olmaması ve yetersiz olması

	Öğrencilerin MTOK kontenjanıyla Teknoloji fakültelerine yerleşmeleri 
	Sportif faaliyetler için kapalı alan olmaması

	Okulun merkezi yerde olmasına rağmen yemekhanesinin olması
	Açıkta kalan öğrencilerin okulumuzu yönlendirilmesi



	Okulumuzun merkezi konumda olması
	Okulumuzda deprem sonrası atölye ve laboratuvarların hasar görmesi ve yıkılması 

	Okul binamızın yeni ve modern bir bina olması fiziki koşullarının iyi olması
	Sportif ve sosyal etkinlik alanının yeterince olmaması

	Okulumuzun 3. Eğitim bölgesi koordinatör okul olması  
	Bölümlerde donatım ve temrinlik malzemelerinin yetersizliği

	Öğretmen açığının olmaması
	Yükseköğretime öğrencileri hazırlayan kültür ders saatlerinin az olması

	
	Okul yanında bulunan parkta Madde bağımlısı kişilerin sürekli uğraması


	
	Öğretmen yer değiştirilmesinin fazla olması

	
	Konferans salonunun olmaması

	
	Okulumuzda İngilizce laboratuvarının olmaması

	
	Döner sermaye işlerinin olmaması

	
	Yardımcı personellerin yetersiz olması

	
	Öğlen aralarında öğrencilerin çarşıya çıkmaları, okulun çarşı merkezinde olması

	
	Okul personeline yönelik lojman olmaması

	
	Velilerin maddi imkânsızlıklarından kaynaklanan devam-devamsızlığın ortaya çıkması

	
	Okul kantininin fiziksel kapasitesinin ve donanımının yetersizliği

	
	Okul ve motor bölümü arasında ana yol geçmesi

	
	Ders kitaplarının öğrencilere zamanlı dağıtılamaması

	
	Hasarlı makine ve teçhizatların bakıma alınamaması

	
	Bölümler için bilgisayar laboratuvarının olmaması


 Gelişim ve Sorun Alanları

Gelişim ve sorun alanları analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya çıkan sonuçların planın geleceğe yönelim bölümü ile ilişkilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gösterge ve eylemlerin belirlenmesi sağlanmaktadır. 

Gelişim ve sorun alanları ayrımında eğitim ve öğretim faaliyetlerine ilişkin üç temel tema olan Eğitime Erişim, Eğitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanılmıştır. Eğitime erişim, öğrencinin eğitim faaliyetine erişmesi ve tamamlamasına ilişkin süreçleri; Eğitimde kalite, öğrencinin akademik başarısı, sosyal ve bilişsel gelişimi ve istihdamı da dâhil olmak üzere eğitim ve öğretim sürecinin hayata hazırlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapı, kurum kültürü, donanım, bina gibi eğitim ve öğretim sürecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Gelişim ve Sorun Alanlarımız

	 1.TEMA: EĞİTİM VE ÖĞRETİME ERİŞİM

	1
	Mesleki eğitimi daha cazip hale getirecek çalışmaların yapılması

	2
	Ortaokul 8. Sınıf öğrencilerine yönelik mesleki eğitim tanıtım faaliyetlerinin planlanması 

	3
	Açık mesleki eğitimin tanıtılması ve toplumdaki bilinilirliğinin arttırılmasına yönelik çalışmaların yapılması

	4
	Okulda yapılan proje faaliyetlerinin tanıtılması ve yaygınlaştırılmasına yönelik çalışmaların yapılması

	5
	Alanların atölye fiziki imkânlarının iyileştirilmesine yönelik çalışmaların yapılması

	6
	

	7
	

	8
	

	9
	

	10
	


	2.TEMA: EĞİTİM VE ÖĞRETİMDE KALİTE

	1
	Okulda Öz değerlendirme kapsamında yapılan çalışmaların kayıt altına alınması

	2
	Okul dilek ve şikâyet kutusunun düzenli aralıklarla değerlendirilmesi ve verilerin kayıt altına alınması

	3
	Paydaşlara yönelik beklenti anketlerinin düzenli aralıklarla yapılması

	4
	

	5
	

	6
	

	7
	

	8
	

	9
	

	10
	


	3.TEMA: KURUMSAL KAPASİTE

	1
	Alanların atölye imkânlarının arttırılmasına yönelik çalışmaların yapılması

	2
	Alanların demirbaşlarının güncel teknolojiye uyumlu hale getirilmesi

	3
	Proje çalışmalarının daha organize yapılmasına yönelik fiziki mekân oluşturma çalışmalarının yapılması

	4
	

	5
	

	6
	

	7
	

	8
	

	9
	

	10
	


BÖLÜM III: MİSYON, VİZYON VE TEMEL DEĞERLER

Okul Müdürlüğümüzün Misyon, vizyon, temel ilke ve değerlerinin oluşturulması kapsamında öğretmenlerimiz, öğrencilerimiz, velilerimiz, çalışanlarımız ve diğer paydaşlarımızdan alınan görüşler, sonucunda stratejik plan hazırlama ekibi tarafından oluşturulan Misyon, Vizyon, Temel Değerler; Okulumuz üst kurulana sunulmuş ve üst kurul tarafından onaylanmıştır.

MİSYONUMUZ
	MİSYONUMUZ

	Sanayi sektörü tarafından tercih edilen elemanlar yetiştiren, toplum ihtiyaçlarını dikkate alan ve kişisel yeterlilikleri geliştiren mesleki eğitimi vermek. Yükseköğretime öğrenci yerleştirmek.




VİZYONUMUZ
	VİZYONUMUZ

	Sektörce aranan ve yüksek öğretime girme şansı yüksek olan kalifiye eleman yetiştiren kurum olmak. Mezunlarımızın oransal olarak sektörde iş bulmalarını sağlamak.




TEMEL DEĞERLERİMİZ
  1) 
Modern mesleki eğitim

            2) 
Toplumun ihtiyaçları

            3) 
Meslek ahlaki

            4)       Gelişen teknolojinin takibi

            5)       Yaratıcılık

 6)
Katılımcılık

 7)
Takım bilinci

 8)
Şeffaflık

 9)
Eşitlik

 10)
Sorumluluk bilinci

 11)
Etik değerlere bağlılık

 
 12)     Açık ve dürüst iletişim
   AMAÇ, HEDEF VE EYLEMLER
TEMA I: EĞİTİM VE ÖĞRETİME ERİŞİM
Eğitim ve öğretime erişim okullaşma ve okul terki, devam ve devamsızlık kapsamında yürütülen faaliyetlerin ele alındığı temadır.
Stratejik Amaç 1: 

Eğitimde fırsat eşitliği gözetilerek eğitim ve öğretime erişimi sağlamak.  
Stratejik Hedef 1.1 Okulumuzda kaydı bulunan öğrencilerimizin devam oranlarını artırmak 
Performans Göstergeleri 
	No
	PERFORMANS

GÖSTERGESİ
	Mevcut
	HEDEF

	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023

	PG.1.1.1
	Okula yeni başlayan öğrencilerinden oryantasyon eğitimine katılanların oranı (%)
	%80
	%80
	%85
	%70
	%85
	%85

	PG.1.1.2
	Bir eğitim ve öğretim döneminde 20 gün ve üzeri devamsızlık yapan öğrenci oranı (%)
	%9.41
	%9.30
	%9.0
	%8.5
	%8.0
	%7.5

	PG.1.1.3
	Bir eğitim ve öğretim döneminde 20 gün ve üzeri devamsızlık yapan yabancı öğrenci oranı (%)
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	PG.1.1.4
	Okulumuzda geçici koruma altındaki yabancı öğrenci sayısı
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	PG.1.1.5
	Destekleme ve Yetiştirme Kurslarına kayıtlı öğrencilerin devamsızlık oranı (%)
	%50
	%45
	%40
	%35
	%30
	%25

	PG.1.1.6
	Örgün eğitim dışına çıkan öğrenci oranı (%)
	%10
	%9
	%8
	%7
	%6
	%5

	PG.1.1.7
	Pansiyon doluluk oranı (%)
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	PG.1.1.8
	Sürekli devamsız öğrenci oranı
	%6.18
	%6
	%5,5
	%5
	%4,5
	%4

	PG.1.1.9
	…
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Eylemler
	No
	Eylem İfadesi
	Eylem Sorumlusu
	Eylem Tarihi

	1.1.1.
	Devamsızlık yapan öğrencilerin tespiti ve erken uyarı sistemi için çalışmalar yapılacaktır.
	İlgili Müdür Yardımcısı ve Sınıf Rehber Öğretmeni
	2019-2023

	1.1.2
	Devamsızlık yapan öğrencilerin velileri ile özel aylık toplantı ve görüşmeler yapılacaktır.
	Okul Müdürü İlgili Müdür Yardımcısı Sınıf Rehber Öğretmeni
	2019-2023

	1.1.3
	Oryantasyon eğitiminin önemini vurgulamak için veliler yapılacak çalışmalarla (seminer, toplantı, sms gönderme vb.) bilgilendirilecektir.
	 Okul Müdürü Okul Rehber Öğretmeni
	2019-2023

	1.1.4
	Devamsızlık yapan öğrencilere yönelik ev ziyaretleri yapılacaktır.
	İlgili Müdür Yardımcısı ve Sınıf Rehber Öğretmeni
	2019-2023

	1.1.5
	Devamsızlık mektupları her uyarı döneminde velilere ulaştırılacaktır.
	İlgili Müdür Yardımcısı
	2019-2023

	1.1.6
	Özel yetenekli öğrencilerin özellikleri ile ilgili okul öğretmenlerine bilgilendirici çalışmalar yapılması sağlanacaktır.
	Okul Rehber Öğretmeni 
	2019-2023

	1.1.7
	Pansiyonda kalan öğrencilerimizin sosyal aktivite gerçekleştirebilecekleri alanlar oluşturulacaktır.
	     -
	PANSİYONUMUZ YOKTUR

	1.1.8
	
	
	

	1.1.9
	
	
	

	1.1.10
	
	
	


TEMA II: EĞİTİM VE ÖĞRETİMDE KALİTENİN ARTIRILMASI
Bu tema altında öğrencilerin çağın gerektirdiği bilgi, beceri, tutum ve davranışın kazandırılmasına yönelik faaliyetler yer almaktadır. 

Stratejik Amaç 2: 

Öğrencilerimizin gelişmiş dünyaya uyum sağlayacak şekilde donanımlı, başarı düzeyleri yüksek, ülke kalkınmasında aktif, yaşam becerileri güçlü, özgüven sahibi, insani ve milli değerlere haiz, girişimci ve katılımcı bireyler olabilmesini sağlamak.
Stratejik Hedef 2.1.  Velileri de sürece dâhil eden rehberlik anlayışı ile öğrencilerimizin başarı düzeylerini yükseltmek, ruhsal ve fiziksel gelişimlerine yönelik faaliyetlere katılım oranını artırmak.

Performans Göstergeleri
	No
	PERFORMANS

GÖSTERGESİ
	Mevcut
	HEDEF

	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023

	PG.2.1.1
	Bir eğitim ve öğretim döneminde bilimsel, kültürel, sanatsal ve sportif alanlarında düzenlenen faaliyet sayısı
	76
	77
	78
	80
	82
	84

	PG.2.1.2
	Okulumuz tarafından hazırlanıp yürütülen toplumsal sorumluluk ve gönüllülük proje sayısı
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	PG.2.1.3
	Okulumuz tarafından hazırlanıp yürütülen toplumsal sorumluluk ve gönüllülük projelerine katılan veli oranı (%)
	%10
	%15
	%20
	%25
	%30
	%35

	PG.2.1.4
	Okulumuz tarafından hazırlanıp yürütülen toplumsal sorumluluk ve gönüllülük projelerine katılan öğrenci oranı (%)
	%25
	%30
	%35
	%40
	%45
	%50

	PG.2.1.5
	Velilere yönelik yapılan aile eğitimi sayısı
	8
	10
	12
	13
	14
	15

	PG.2.1.6
	Velilere yönelik yapılan aile eğitimine katılan veli oranı (%)
	%50
	%40
	%50
	%55
	%58
	%60

	PG.2.1.7
	Öğrenci başına okunan kitap sayısı
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	PG.2.1.8
	Ortaöğretimde sınıf tekrar oranı (9. Sınıf) (%)
	%5
	%7
	%7
	%6
	%5
	%4

	PG.2.1.9
	Mesleki tanıtım programı kapsamında gerçekleştirilen rehberlik faaliyeti sayısı
	15
	15
	16
	17
	18
	19

	PG.2.1.10
	Mesleki tanıtım programı kapsamında gerçekleştirilen rehberlik faaliyetlerine katılan öğrenci oranı (%)
	%70
	%70
	%71
	%72
	%73
	%74

	PG.2.1.11
	Okulumuzda ulusal düzeyde hazırlanan proje sayısı 
	32
	33
	34
	35
	36
	37

	PG.2.1.12
	Okulumuzda ulusal düzeyde hazırlanan projelere katılan öğrenci oranı (%)
	%5.91
	%6.09
	%6.28
	%6.46
	%6.65
	%6.83

	PG.2.1.13
	Okulumuzda uluslararası düzeyde hazırlanan proje sayısı
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	PG.2.1.14
	Okulumuzda uluslararası düzeyde hazırlanan projelere katılan öğrenci oranı (%)
	%1.66
	%1.84
	%2.03
	%2.21
	%2.40
	%2.58

	PG.2.1.15
	Yerel, ulusal ve uluslararası düzeyde yapılan yarışmalara katılan öğrenci oranı (%)
	%7.56
	% 7.93
	% 8.31
	% 8.67
	% 9.05
	%9.41

	PG.2.1.16
	Okulumuzda ders ve proje etkinliklerine katılan öğretim üyesi sayısı
	19
	20
	21
	22
	23
	24

	PG.2.1.17
	Yükseköğretim kurumlarınca düzenlenen bilimsel etkinliklere katılan öğrenci oranı (%)
	% 4.62
	%5.54
	% 6.46
	% 7.39
	% 8.37
	% 9.24

	PG.2.1.18
	İşletmelerin memnuniyet oranı (%)
	% 75
	% 75
	% 77
	% 77
	% 78
	% 79

	PG.2.1.19
	Mezunların memnuniyet oranı (%)
	%58.6
	% 60
	% 65
	% 70
	% 75
	% 77

	PG.2.1.20
	Buluş, patent ve faydalı model başvurusu yapan mesleki ve teknik eğitim kurumu öğrencisi ve öğretmeni sayısı
	0
	1
	1
	2
	2
	2

	PG.2.1.21
	Özel burs alan mesleki ve teknik ortaöğretim öğrenci sayısı
	0
	1
	1
	2
	2
	2

	PG.2.1.22
	İşletme Gezilerine Katılan Öğrenci Sayısı
	220
	230
	240
	250
	260
	270

	PG.2.1.23
	Tanıtım günleri kapsamında düzenlenen faaliyetlere katılan 8. Sınıf öğrenci sayısı
	250
	280
	280
	280
	280
	280

	PG.2.1.24
	…
	
	
	
	
	
	

	PG.2.1.25
	
	
	
	
	
	
	


Eylemler

	No
	Eylem İfadesi
	Eylem Sorumlusu
	Eylem Tarihi

	2.1.1.
	Kitap okuma projelerinin devamı sağlanacaktır.
	Edebiyat Zümresi  ve İlgili Müdür Yardımcısı
	2019-2023

	2.1.2
	Okul bazında belirli zaman periyotlarında en çok kitap okuyan öğrencilerin ödüllendirilmesi sağlanacaktır.
	Okul Müdürü Edebiyat Zümresi ve İlgili Müdür Yardımcısı
	2019-2023

	2.1.3
	Bilimsel, kültürel, sanatsal ve sportif alanlarda başarı gösteren öğrenciler ödüllendirilecektir.
	Okul Müdürü ve İlgili Müdür Yardımcısı
	2019-2023

	2.1.4
	Okul, ilçe, il, ulusal ve uluslararası düzeyde yapılacak yarışma ve etkinlikler öğrenci ve velilere duyurulacaktır.
	Okul Müdürü İlgili Müdür Yardımcısı
	2019-2023

	2.1.5
	Okulumuz tarafında yapılacak toplumsal gönüllülük projeleri kapsamında okul çevresindeki sosyal problemleri tespit etmek için çalışmalar yapılacaktır.
	İlgili Müdür Yardımcısı ve İlgili Kulüp Öğretmenleri
	2019-2023

	2.1.6
	Belirlenen sosyal problemlerin çözümü için öğrenci, öğretmen, veli ve idareci işbirliği ile toplumsal gönüllülük projeleri hazırlanacaktır.
	Okul Müdürü İlgili Müdür Yardımcısı  ve İlgili Kulüp Öğretmeni
	2019-2023

	2.1.7
	STK ve kurumlarının desteği ile çeşitli konularda aile eğitimleri düzenlenecektir.
	Okul Rehber Öğretmeni ve İlgili Müdür Yardımcısı
	2019-2023

	2.1.8
	Düzenlenen aile eğitimlerinden geri dönütler alınacak, ihtiyaca yönelik düzenlemeler de yapılarak veli katılımı arttırılacaktır.
	Okul Rehber Öğretmenleri ve Sınıf Rehber Öğretmenleri ve İlgili Müdür Yardımcısı
	2019-2023

	2.1.9
	Okul aile birliği ile okul işbirliğinin arttırılarak devam ettirilmesi sağlanacaktır.
	Okul Müdürü ve İlgili Müdür Yardımcısı
	2019-2023

	2.1.10
	Rehberlik Araştırma Merkezi ile okul arasında işbirliği artırılacaktır. 
	Okul Rehber Öğretmenleri
	2019-2023

	2.1.11
	Okul kütüphanesinde bulunan kitaplar çocukların bilgi ve beceri düzeylerine uygun olarak güncellenecektir.
	Edebiyat Zümresi ve Kütüphane görevlileri
	2019-2023

	2.1.12
	Akademik başarıyı arttırmaya yönelik faaliyetler (mesleki tanıtım günleri, motivasyon arttırıcı rehberlik faaliyetleri, veli bilgilendirme çalışmaları vb.) gerçekleştirilecektir.
	Okul Rehber Öğretmenleri ve İlgili Müdür Yardımcısı
	2019-2023

	2.1.13
	
	
	


TEMA III: KURUMSAL KAPASİTE
 
Kurumsal kapasitenin geliştirilmesine yönelik olarak fiziki, mali ve teknolojik altyapının geliştirilmesi, beşeri kaynakların niteliklerinin arttırılması ile yönetim ve organizasyon yapısının geliştirilmesine yönelik politikalar bu tema altında ele alınacaktır. 

Stratejik Amaç 3: 

Eğitim ve öğretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi için okulumuzun kurumsal kapasitesi güçlendirmek. 
Stratejik Hedef 3.1.  Okulumuzdaki insan kaynağının niteliğini geliştirmek, okulumuzu verimli bir mali yapı ile belirlenen kurum standartlarına uygun hale getirmek.
Performans Göstergeleri
	No
	PERFORMANS

GÖSTERGESİ
	Mevcut
	HEDEF

	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023

	PG.3.1.1
	Yabancı dil sınavında (YDS) en az C seviyesi veya eşdeğeri bir belgeye sahip olan öğretmen oranı (%)
	%6
	%6
	%6
	%7
	%7
	%7

	PG.3.2.2
	Yurtdışı öğretmen eğitimi sertifika programına katılan yabancı dil öğretmeni sayısı
	1
	1
	2
	2
	2
	2

	PG.3.3.3
	Okulumuzun hizmet alanlarından, memnuniyet oranı (%)
	%69.36
	%70
	%72
	%74
	%75
	%76

	PG.3.3.4
	Alanında Lisansüstü eğitim alan personel oranı (%)
	%15
	% 16
	%17
	%18
	%19
	%20

	PG.3.3.5
	Yönetim Alanında Lisansüstü eğitim alan personel oranı (%)
	%0
	%1
	%2
	%3
	%4
	%5

	PG.3.3.6
	İş sağlığı ve güvenliği protokolündeki maddelere uygunluk oranı (%)
	% 89
	% 90
	% 91
	%92 
	% 93
	%94

	PG.3.3.7
	Okulumuzdaki rehberlik öğretmenlerinden bir yılda mesleki gelişime yönelik katıldıkları hizmet içi eğitim sayısı
	5
	5
	5
	6
	6
	6

	PG.3.3.8
	Mesleki gelişim amacıyla hizmet içi eğitime katılan öğretmen sayısı
	40
	42
	42
	43
	43
	44


	PG.3.3.9
	Okul web sayfasının güncellenme süresi (gün)
	52
	53
	54
	55
	56
	57

	PG.3.3.10
	Sektörle iş birliği kapsamında yapılan protokol sayısı
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	PG.3.3.11
	Gerçek iş ortamlarında mesleki gelişim faaliyetlerine katılan öğretmen sayısı
	4
	6
	8
	10
	12
	14

	PG.3.3.12
	….
	
	
	
	
	
	

	PG.3.3.13
	
	
	
	
	
	
	


Eylemler

	No
	Eylem İfadesi
	Eylem Sorumlusu
	Eylem Tarihi

	3.1.1.
	Memnuniyet anketleri yapılacaktır.
	Okul Müdürü ve Okul Rehber Öğretmenleri
	2019-2023

	3.1.2
	Yapılan anketler değerlendirilerek hizmet alanları geliştirilerek varsa eksiklikler giderilecektir. 
	Okul Müdürü ve Rehberlik Servisi
	2019-2023

	3.1.3
	Yurtdışı öğretmen eğitimi sertifika programı hakkında yabancı dil öğretmenleri bilgilendirilecektir.
	Müdür Yard. 
	2019-2023

	3.1.4
	İş sağlığı ve güvenliği için gerekli tüm tedbirler alınacaktır. 
	Müdür Yard. 
	2019-2023

	3.1.5
	Veliler okulun ihtiyaçları hakkında bilgilendirilecektir. 
	Müdür Yard. 
	2019-2023

	3.1.6
	Veli memnuniyeti sağlanarak okula katkısı arttırılacaktır.
	Tüm Müdür Yardımcıları
	2019-2023

	3.1.7
	Okulda yapılan tüm faaliyetlerin web sayfasında yayınlanması sağlanacaktır. 
	Müdür Yard. 
	2019-2023

	3.1.8
	Okul çalışanlarının ve velilerin okul web sayfasını ziyaret etmeleri sağlanacaktır. 
	Müdür Yard. 
	2019-2023

	3.1.9
	Hizmetiçi eğitim faaliyetlerinin gerekli duyurularının yapılarak öğretmenlerin ilgi, alaka ve ihtiyaçlarına uygun eğitimlere başvurmaları teşvik edilecektir. 
	Müdür Yard. 
	2019-2023

	3.1.10
	Okulun fiziki imkanları dahilinde sınıf mevcutlarını düşürmek için yeni sınıflar açılacaktır.
	Müdür Yard. 
	2019-2023

	3.1.11
	Okul kültürünü oluşturmak amacıyla öğretmenler arasında iletişimi güçlendirici faaliyetler yapılacaktır.
	Müdür Yard. 
	2019-2023

	3.1.12
	Okulumuz çalışanlarının Yüksek Lisans Eğitimi yapabilmeleri için gerekli yazımalar ve bilgilendirmeler yapılacaktır.
	Tüm Müdür Yardımcıları

	2019-2023

	3.1.13
	
	
	


V. BÖLÜM: MALİYETLENDİRME 
2019-2023 Stratejik Planı Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

	Kaynak Tablosu
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	Toplam

	
	
	
	
	
	
	

	Genel Bütçe
	396000
	440000
	490000
	530000
	570000
	2.426.000

	Valilikler ve Belediyelerin Katkısı
	15,000
	17,000
	18000
	20000
	25000
	95.000

	Diğer (Okul Aile Birlikleri)
	55000
	60000
	65000
	70000
	75000
	325.000

	TOPLAM
	466.000
	517.000
	573.000
	620.000
	670.000
	2.846.000


VI. BÖLÜM: İZLEME VE DEĞERLENDİRME

Okulumuz Stratejik Planı izleme ve değerlendirme çalışmalarında 5 yıllık Stratejik Planın izlenmesi ve 1 yıllık gelişim planın izlenmesi olarak ikili bir ayrıma gidilecektir. 

Stratejik planın izlenmesinde 6 aylık dönemlerde izleme yapılacak denetim birimleri, il ve ilçe millî eğitim müdürlüğü ve Bakanlık denetim ve kontrollerine hazır halde tutulacaktır.

Yıllık planın uygulanmasında yürütme ekipleri ve eylem sorumlularıyla aylık ilerleme toplantıları yapılacaktır. Toplantıda bir önceki ayda yapılanlar ve bir sonraki ayda yapılacaklar görüşülüp karara bağlanacaktır. 
�Ekip bilgileri ve üst kurul bilgileri hatalıdır. Üst kurul müdür müdür yardımcısı 1 öğretmen okul aile birliği başkanı 1adet veli den oluşmalıdır. Ekip bilgisi ise üst kurulda olamayan müdür yardımcısı öğretmen ve veliden oluşmaktadır





�Güçlü ve zayıf yönler okulun elinde olabilen durumları kapsar. Sosyoekonomik yapı öğrenci sayısının az olması okul alanının geniş olması ya da okulun fiziki yapısı okula bağlı etmenler değildir.








Tehdit ve fırsatlar okulun elinde olmayan durumları kapsar öğrencilerin istekli olması gibi durumlar okuldaki çalışmalarla müdahale edilebilir olduğundan değiştirlmelidir.





�Kişi adı değil unvan gerekmektedir.
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